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Jage die Angste fort

Und die Angst vor den Angsten.
Fur die paar Jahre

Wird wohl alles noch reichen.
Das Brot im Kasten

Und der Anzug im Schrank.

Sage nicht mein.

Es ist dir alles geliehen.

Lebe auf Zeit und sieh,

Wie wenig du brauchst. Richte dich ein.
Und halte den Koffer bereit.

Es ist wahr, was sie sagen:
Was kommen muss, kommt.
Geh dem Leid nicht entgegen.
Und ist es da,

Sieh ihm still ins Gesicht.

Es ist verganglich wie Glick.

Erwarte nichts.

Und hite besorgt dein Geheimnis.
Auch der Bruder verrit,

Geht es um dich oder ihn.

Den eignen Schatten nimm

Zum Wegefahrten.

Feg deine Stube wohl.

Und tausche den GruR mit den Nachbarn.
Flicke heiter den Zaun
Und auch die Glocke am Tor.

Die Wunde in dir halte wach
Unter dem Dach im Einstweilen.

Zerreil deine Plane. Sei klug
Und halte dich an Wunder.

Sie sind lang schon verzeichnet
Im groRen Plan.

Jage die Angste fort

Und die Angst vor den Angsten.

Mascha Kaleko, 1966

Stiftung Hospizdienst Oldenburg
Theresa Korte und Renate Lohmann
Tom Steffens

Sammlung ehrenamtlich und hauptamtlich
Mitarbeitende, pixabay.com, unsplash.com
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Nah sein - trotz allem!

iele Menschen suchen die Gemeinschaft und tragen dazu bei, dass diese gelingen

kann. Sie tragen mit und fiihlen sich getragen. Andere ziehen sich zurlick, ziehen

Kraft aus sich selbst, dem eigenen Gewordensein und dem noch Werden. Die

meisten Menschen werden wohl sowohl das eine, als auch das andere leben. Den
Lebens- und Zeitumstanden angepasst oder auch gestaltend.

Wie wir ins Leben kommen, mUssen wir vertrauensvoll anderen Uberlassen, da haben wir keine
Wahl. Wie wir aus diesem Leben kommen, wirft uns auch in die Gemeinschaft zurlick. Auch
wenn Bestrebungen dahin gehen, das eigene Leben zur eigenen Zeit und Art zu beenden,
ob es dann und wie genau geschieht, das obliegt
letztendlich wieder nicht uns selbst. Selbstbestimmt
sterben ist genauso utopisch wie selbstbestimmt
leben. Leben geschieht in der Wechselwirkung
mit dem, was in uns und um uns ist. Und Sterben
ist eine Zeit des Lebens, ein kostbarer Vorgang, der
nicht zu wiederholen ist. Genau wie die Geburt.
Einmal auf dieser Welt, ist auf dieser Welt. Und
einmal von dieser Welt, ist von dieser Welt. Die
enger oder weiter gefasste Gemeinschaft kann viel
dazu beitragen, dass eine Geburt fur Gebirende
und fiur Geborene hochstméglich gut verlauft.
Doch wer mag sagen, was gut ist und fur wen?
Und genau so kann ich auf das Sterben schauen.
Viel kann Gemeinschaft in der Wechselwirkung mit
dem Einzelnen fir und mit dem Sterbenden tun,
damit diese Zeit des Lebens hochstméglich gut ist. Doch wer kann sagen, was gut ist. Die
gerade Geborenen kénnen nur begrenzt Auskunft geben, wir missen uns auf die Aussagen
der Gebarenden verlassen. Und bei Sterbenden? Doch, die kénnten wir fragen und mit den
Bedurfnissen der nahen Gemeinschaft abgleichen und vielleicht sogar dazu beitragen, das fir
alle das Gute geschieht. Die Hospizarbeit, also auch die Oldenburger Stiftung, will genau das.
Die Menschen fragen, was sie brauchen und dabei unterstiitzen, genau diese Bedurfnisse zu
erfullen und zu begleiten. 25 Jahre Erfahrung haben in Oldenburg die Ehrenamtlichen mit
diesem Ansinnen und tatiger Hilfe.

2020 war alles anders. Kontaktbeschrankung bis hin zum Kontaktverbot war und ist geboten.
Das Grundkonstrukt von Gemeinschaft wurde auf den Kopf gestellt. Es galt, den Korper
zu schiitzen. - Kein Kontakt - Das ist gut gemeint und auf den ersten Blick auch sinnvoll.
Doch sterben kann ich nicht aufschieben, bis die Krise vorbei ist. Sterben kann ich nicht
einfach ein- oder aussperren. Gestorben wird ohne und mit einer Pandemie. Einmal den
Vater, den Ehemann oder die Tochter nicht mehr gesehen haben, da die Krankenhaus- oder
Altenheimtiren geschlossen sind und ein Betreten verboten ist, bedeutet fir Menschen ein
nicht zu wiederholendes Ereignis. Sowohl fir die, die gestorben sind, als auch fir die, die mit
dem Verlust lernen missen, weiter zu leben.

Die Hospizarbeit mit den vielen engagierten ehren- und hauptamtlich Mitarbeitenden hat
diesem Geschehen nur sich selbst entgegen zu setzen. Nahe, Zeit, Zuwendung und zuhéren
kénnen - das ist hospizliche Begleitung. Und diese Begleitung durfte, darf und wird weiterhin
sein durfen. Manche Begegnungen brauchten Kreativitat und das Einlassen auf neue digitale
Begegnungsformen. Auch das Karten und Briefe schreiben, wurde wieder entdeckt. Doch
die bedeutendste Begegnung im Sterben und im Begleiten von Sterbenden ist der direkte
Kontakt! Insbesondere gilt dies fur die An- und Zugehorigen. Dieses grundlegende Bedirfnis
zu unterstitzen ist uns ein wichtiges Anliegen, denn Leben und Mensch sein ist kein Ding,
und menschliche Nahe ist nicht zu verdinglichen.

Zu der Unterstitzung durch die Stiftung Hospizdienst gehért auch die Beratung zu
Patientenverfigungen. Ein grundlegendes Element der eigenen Willensbekundung und
Kommunikation mit Bevollméachtigten und Betreuer*innen. Gerade in der gegenwartigen
Zeit ist eine Auseinandersetzung mit den eigenen Wiinschen zu Behandlungen am
Lebensende unumgénglich, nur so kann fur sich selbst und fir An- und Zugehérige eine
Handlungssicherheit in einer hochsensiblen Lebensweise annahernd erreicht werden.

Der Riickblick auf das Jahr 2020 gibt lhnen, liebe Lesende, einen Einblick in die verschiedenen
Bereiche, in denen sich die Stiftung Hospizdienst Oldenburg engagiert. Einige Texte sind
schon frih im Jahr geschrieben worden, als noch nicht abzusehen war, wie gravierend die
Auswirkungen und Verordnungen zur Pandemie in unser aller Leben eingreifen wirden.
Trotz allem, oder gerade jetzt, setzen wir uns weiter mit Themen des Lebens und Sterbens
auseinander und wollen fir Sie da sein.

Weitere Exemplare erhalten Sie im Haus der Stiftung. Wir freuen uns, wenn Sie die Schriften
in lhrem Netzwerk weiterreichen. Auf diesem Weg kénnen weitere Interessierte von der
Hospizarbeit erfahren, die Unterstiitzungsangebote nutzen und/oder selbst Unterstltzer*in
werden.

Nehmen Sie gerne Kontakt zu uns auf. Wir sind zeitnah fir Sie da und besprechen mit lhnen
zusammen, wie wir Sie unterstitzen kénnen. Fir Rickmeldungen aller Art sind wir sehr
dankbar.

Gemeinschaft entsteht durch gemeinsam sein.
lhnen allen ein lebendiges Jahr 2021 mit Begegnungen, die Sie starken und halten!

Ihre Renate Lohmann

Hospizarbeit will das Sterben nicht optimieren!
Hospizarbeit will dazu ermutigen, die Banalitét des Alltags
in der Lebenszeit des Sterbens

leben zu kénnen und zu durfen.




Verdnderungen im Team 2020

Zum Abschied alles Gute!

Im Laufe des Jahres 2020 haben einige ehrenamtlich Mitarbeitende
ihre Tatigkeit fur die Stiftung niedergelegt. Die Griinde sind individuell
verschieden, z.B. eine selbstgesetzte Altersgrenze, berufliche
oder familigre Verdnderungen, Krankheit oder auch verdnderte
Prioritatenssetzungen im Leben.

lhre ehrenamtliche Tatigkeit haben beendet:

Astrid ManRen, Antonia Schépker, Lydia Marlen Sirek, Sarah
Steingraber, Jara Claus, Philipp Penningbernd, Hilde Schaumberg, Lisa
Weeber, Antonina Sorokin

Im hauptamtlichen Team gab es ebenfalls Veranderung: Christiane
Schierholz ging nach 13 Jahren Hospizarbeit in den Ruhestand. Simone
Dunai hat sich nach siebenjahriger Tatigkeit in der Stiftung neuen
beruflichen Herausforderungen gewidmet.

Allen an dieser Stelle ein herzliches Dankeschén im Namen der Stiftung fir ihr Engagement
fur andere Menschen und alles Gute auf den neuen Wegen.

Herzlich Willkommen!

Im Laufe des Jahres sind auch neue
ehrenamtlich Mitarbeitende dazu
gekommen. Einige waren schon vorher
in anderen Hospizdiensten tatig. Wie
jedes Jahr, fand auch dieses Jahr - wenn
auch unter erschwerten Bedingungen -
wieder der Vorbereitungskurs statt. Einige
Kursteilnehmer*innen entschieden sich
fir eine ehrenamtliche Tatigkeit in der
Stiftung Hospizdienst Oldenburg.

Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit
und begriRen in unserer Gemeinschaft:

Ina WeiRenborn, Uthe Timm-auf dem Garten, Alena Albers, Zeynep Ozel, Jessica Schitz,
Tabea Stracke, Alwin Krause, Giovanna Fassio, Gabi Pinnekamp-Harich, Christine Waulf,
Barbara Schilz-Bésing, Birgit Zechner, Barbara Lenwerder, Uwe van der Ploeg, Janne Biermann,
Beate Jonas

In das Team des Ambulanten Erwachsenenhospizdienstes ist Julia Narosch dazu gekommen.

Auch im Vorstand gab es Veranderungen. Wir verabschieden uns von Dr. Martin GroR
und bedanken uns herzlich fir sein Engagement. Wir begriiRen Dr. Thomas Demmer und
wiinschen |hm einen guten Start als Vorstandsmitglied der Stiftung.

Ermoglichung
durch Engagement und Férderung

er hospizliche Auftrag, die Begleitung von Menschen auf so vielfdltige Weise zu
erfillen, wird ermoglicht durch das hohe Engagement der Ehrenamtlichen. Sie
schenken ihre Zeit und das jeweils Eigene, das sie zu geben in der Lage sind. Wir freuen
uns sehr Uber die vielen Menschen, die das umfangreiche Angebot erméglichen,
in den Bereichen Sterbe- und Lebensbegleitung, Trauerbegleitung, Offentlichkeitsarbeit,
Rufbereitschaft, Empfang, Blrodienst, Bibliothek, Statistik, Kuchen backen und vieles mehr.
Dieses ehrenamtliche Engagement ist das tragende Fundament der ambulanten Hospizarbeit.

Ein weiterer zunehmender Bereich ist die Beratung durch Fachkrafte. Damit dies erméglicht
wird, hat der Gesetzgeber 2002 einen Zuschuss Uber die Krankenkassen im Sozialgesetzbuch
etabliert. Ein jahrlicher Zuschuss fir das Gehalt der Koordinator*innen und fir einen geringen
Sachkostenanteil kann beantragt werden, nach Erfillung bestimmter gesetzlicher Vorgaben
und innerhalb einer leistungsabhangigen Obergrenze.

Mit diesen drei Aspekten, Ehrenamtlichkeit, Fachlichkeit und finanziellem Zuschuss kann ein
Basisbereich der Sterbe- und Lebensbegleitung erméglicht werden.

lhre Forderung

Zur Realisierung der Unterstitzungsmoglichkeiten bilden Spenden und weitere Zuschisse
die Grundlage und Voraussetzung. Eine zukunftsorientierte Sicherung der Begleitung von
Menschen am Lebensende kdnnen Sie sichern helfen, durch Zustiftungen und Vermachtnisse.

Nur mit diesen Zuwendungen von Birger*innen der Stadt Oldenburg und dem Umland,
von Firmen, Unternehmen und Stiftungen auf Landes- und Bundesebene ist die Arbeit der
Stiftung Hospizdienst Oldenburg méglich.

Sprechen Sie uns gerne an, wenn auch Sie die Ambulante Hospizarbeit unterstitzen und
damit die Begleitung von Menschen am Lebensende und in Trauer mit sichern méchten.

“Eine zukunftsorientierte Sicherung der Begleitung
von Menschen am Lebensende kénnen Sie sichern
helfen, durch Zustiftungen und Vermdchtnisse.”




Auf dieser Seite ist normalerweise die Collage mit Fotos von Ehrenamtlichen auf den zahlreichen /
Gemeinschaftsveranstaltungen zu sehen. Da keine gemeinschaftlichen Feierlichkeiten stattfinden

konnten, verdffentlichen wir dieses Jahr eine Collage mit den vorliegenden “HomeOffice” Fotos

unserer ehrenamtlich Mitarbeitenden :).




2020 begleitete die Stiftung
Hospizdienst Oldenburg...

...im Erwachsenenbereich

1 5 Menschen und
deren An- & Zugehorige

1 O 3 Begleitungen wurden 2020 abgeschlossen
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Verteilung der Erkankungen

Krebs-
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2 Systemerkrankungen 5
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zu Hause 56
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...im Kinder und Jugendbereich

19 Familien

/\ 3 Begleitungen wurden 2020 abgeschlossen

Alter in Jahren Begleitungen
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...auf der Jugendonline-Beratunsplattform
da-sein.de
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Jugendliche & junge Erwachsene
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erkrankt 1 2

travernd 88
mit 1 .1 65 geschriebenen Malls.

Den groRten Teil machte die Trauer um ein E | terntel | aus.
Verstorbene GeSChwister waren der zweithaufigste Grund.




2020 begleitete die Stiftung Zahlen aus den Bereichen
Hospizdienst Oldenburg... Bildungsangebote und
Offentlichkeitsarbeit...

im Trauerbereich Eine Ausstellung im Haus mit 35 Besucher*innen zur Eroffnung.

2 Death Café mit insgesamt 44 Teilnehmenden

9 Menschen in

: : 1 Vortrag in K tion mit OLDENBURG EINS TV, 1 Prdsenz-Vortra
Elnzelbegleltungen. ortrag in Kooperati [ r z-Vortrag

unter Corona-Bedingungen, mit 9 ehrenamtlichen Gdsten und 3
interessierten externen Gdsten

Das entspricht ca.

3 O O h per56n|iCher Insgesamt haben 48 Ehrenamtliche und 1 éé Interessierte

an den durchfihrbaren, analogen 6ffentlichen Veranstaltungen

Begleitung- teilgenommen

1 8 Fortbildungen, Teilnehmende: 89 intern, 96 extern

Es fanden
insgesa mt 7 Trduerg ruppen 4 Supervisionen fUr Trauerbegleiter*innen
mit 5 O Te||nehmenden statt. 2 Veranstaltungen in Zusammenarbeit mit dem LSHP e.V.

) ) B DarUber hinaus fanden Seminare fir Fachkrdfte in Einrichtungen
Das be“ebte Travercafé musste lGnger fir Menschen mit Forderbedarf, Altenpflegeeinrichtungen,
pausieren und konnte Anfang 2021 auch Familienbildungsstatte, Kliniken, Kranken- und
noch nicht wieder er6ffnet werden. Kinderkrankenpflegeschulen statt.

Arbeit an Schulen in Form von Unterrichtsgestaltung,
Trauersprechstunden und Fortbildung von Lehrer*innen
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Appell -
Zu Hause bleiben durfen

von Renate Lohmann

Wieso Uberhaupt bleiben durfen?
Bleiben? Im Sinne von Leben?

Ddirfen? Im Sinne von fragen missen? Gibt es
eine hohere Instanz, die erlaubt, nach fachlichen
Abwdgungen, dass ich bleiben darf - hier auf
Erden? Hier in meinem Leben? Hier in meinem
Zuhause?

Und wer bitte sehr sollte das wohl sein? Wer
hat Bestimmungsrecht fUr meinen Bleibestatus -
oder nur geduldet sein?

In meinem Zuhause! Im Sinne von

Gewohnheitsrecht, Biographie, Besitz,
Erlebnissen, Erfahrungen, Investitionen,
Heimat, Sicherheit, Gewdhnung, Statik,
Selbstbestimmtheit, Liebe, Trauer,
Trdumen, Bewahrung, Verdnderung...

Im Angesicht der Endlichkeit - Leben und
Sterben in dem von mir gewdhltem Raum.

In meinem Zuhause sein!

Bitte nimm mir das nicht weg!!l Unter dem
Mantel, mich schitzen zu missen/wollen.

Nimm mir das nicht weg!!l Unter dem Mantel,
Verantwortung fUr mich zu haben.

Nein, das nimmst du mir nicht weg!!l Unter dem
Mantel das sei besser fur mich.

Bleibe bei mir, wenn du kannst!

Geh, wenn du gehen musst!

17



Erfahrungen im Alltag mit Covid-19 in
stationdren Einrichtungen

von Petra Raaf-Doudou

orter, die uns im Jahr 2020 taglich in unserer Arbeit im Ambulanten

Erwachsenenhospizdienst im Zusammenhang mit Covid-19 und Menschen in

stationdren Pflegeinrichtungen begegneten. Diese Worter stehen fir zum Teil

elementare Lebenserfahrungen, die uns sehr beriihrt und auch erschittert
haben. In erster Linie ging es um einzelne Pflegeheime, in denen Menschen alleine gestorben
sind, ohne dass Angehérigen die Moglichkeit zum Abschiednehmen gegeben wurde. Nach den
Verordnungen des Bundes und Landes war und sind Besuche zur Sterbebegleitung erlaubt.
Woran lag es nun, dass trotzdem Besuchskontakte erschwert oder vehement untersagt
wurden? Antworten darauf werden noch gefunden werden missen, um in der Zukunft eine
vertretbarere Vorgehensweise abstimmen zu kénnen.

Far viel Verwirrung hat auch gesorgt, dass die Verantwortlichen der Einrichtungen so
unterschiedliche Regelungen hatten. In einem Haus gab es eine*n Pfértner*in, wodurch die
Mitarbeitenden des Hauses unterstitzt waren. Finanziert wurde dies Uber den § 150a SGB 11,
Sonderleistung wahrend der Coronavirus-SARS-CoV-2-Pandemie. Es waren taglich Besuche
moglich, auch am Wochenende. In einem anderen Haus war es verboten, das Gelédnde ohne
ausdriickliche Erlaubnis zu betreten, und am Wochenende waren keine Besuche méglich.

Wir erlebten Angehdrige, die sich im verzweifelten Kampf mit Pflegeeinrichtungen befanden,
um ihre Angehdrigen besuchen zu kdnnen, hatten aber gleichzeitig die Furcht, dafir mit noch
mehr Kontakteinschrankungen ,,bestraft” zu werden.

Wir wiinschen uns fir das Jahr 2021 mehr Transparenz in der Kommunikation mit Angehorigen,
mehr Versténdnis fureinander, mehr Begleitungen bei Menschen, die sonst einsam sterben
mussen.

Es gibt gute Beispiele fiir menschliches und verantwortliches Handeln in Pflegeeinrichtungen,
in denen Besuche méglich waren und sind. Deshalb ist einer unserer ganz groRen Wiinsche:
Vernetzung der Pflegeeinrichtungen. Vernetzung, um voneinander zu profitieren.

Wenn es um Menschen geht, die in einer stationaren Einrichtung leben, um Mitarbeitende,
um An- und Zugehorige, um Mitarbeitende weiterer Fachbereiche und um Ehrenamtliche, ist
Konkurrenz nicht systemrelevant.
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Die Stiftung Hospizdienst Oldenburg -
ein Teil des Immunsystems dieser Erde

von Cordelia Wach

m September 2015 hat sich die internationale Staatengemeinschaft auf die Verbesserung
und Heilung unserer Erde geeinigt. 17 Ziele fur eine bessere Zukunft: Von allen UN-
Mitgliedsstaaten unterzeichnet, sollen diese Ziele bis zum Jahr 2030 unter anderem
mehr soziale Gerechtigkeit bringen. In Deutschland und weltweit passiert schon eine
Menge: Uberall sind Menschen mit guten Ideen,
viel Engagement und der festen Absicht am
Werk, die Welt zum Positiven zu verandern. Der
amerikanische Autor Paul Hawken hat dafir ein
wunderbares Bild gefunden: Er bezeichnet alle,
die sich fir eine gerechtere, fairere und gesiindere
Welt einsetzen als das Immunsystem der Erde.

Fir mich ein Anlass, die Arbeit der Stiftung unter
diesen Aspekten zu reflektieren. Ein Haus, in dem
ein hohes MaR an burgerschaftlichem Engagement
taglich positiv. wirkt. Vier Bereiche und Ziele
werden in meiner Wahrnehmung besonders
fokussiert und umgesetzt:

Ziel 3

Unser aller Beitrag in der Sterbe- und Trauerbegleitung, seit 2013 auch digital, stellt einen
grundlegenden Beitrag zum Thema Gesundheit und Wohlergehen dar. Wir denken das Ende
von der Seite des Lebens. Mehr denn je ist es notwendig, die Bedingungen fiir Menschen,
die erkrankt sind oder sterben werden, nicht nur in den Blick zu nehmen und zu diskutieren,
sondern sich dafir einzusetzen, dass allen Menschen ein angemessenes, wiirdevolles Sterben
erméglicht wird. Auch die Begleitung von Trauernden unterliegt fiir uns diesem Ziel, einen
Beitrag zu Heilung und Wohlergehen im Trauerprozess zu leisten.

Ziel 4

Hochwertige Bildung. Leben bedeutet Lernen. Durch Bildungsangebote tragt die Hospizarbeit
ihr Selbstverstandnis nach auRen und geht in den Dialog mit der Gesellschaft. Bildung ist
auch ein Mittel, um sich mit den eigenen Wahrnehmungs- und Wirklichkeitskonstruktionen
auseinander zu setzen. Seit 2019 in einem ansprechenden Jahres-Veranstaltungskalender
gebindelt und dargestellt: eine Vielzahl von Veranstaltungen, Vortragen, Seminaren,
Fortbildungen, Workshops und Angeboten, die zeigen, was in unserem ambulanten
Hospizdienst passiert und was Hospizarbeit kann.

Das Angebot richtet sich an alle Interessierten, ob Ehrenamtliche oder Fachkrafte und ist
auch gedacht fur AuBenstehende, die sich von unseren Themen angesprochen fihlen und die
Auseinandersetzung mit Verlust und Endlichkeit als bereichernden Teil ihres Lebens begreifen.
Wer dazu Fragen hat, mége unser Jahresprogramm 2021 lesen. Nehmen Sie daran teil und
empfehlen Sie uns gerne weiter!

HOCHWERTIGE
BILDUNG

PARTNER:
SCHAFTEN
UNDSTARKE ZURERREICHUNG [T

ISTITUTIONEN bl NACHHALTIGE

.!; ENTWICKLUNG

Ziele 16/17

Starke Institutionen und Partnerschaften zur Erreichung der Ziele. Die Stiftung Hospizdienst
ist in viele Bereiche der Gesellschaft sowie des Gesundheits- und Sozialwesens involviert.
Vor diesem Hintergrund bestehen zum Teil seit 25 Jahren Kooperationen, Beteiligungen an
Arbeitsgruppen und diverse Mitgliedschaften:

Wir kooperieren mit 17 Pflegeeinrichtungen, 6 Krankenhdusern und angeschlossenen
Zentren sowie Hauséarzt*innen im Rahmen der besonders qualifizierten und koordinierten
palliativmedizinischen Versorgung.

Im Rahmen des Netzwerks Ambulante Kinder- und Jugendhospizarbeit Weser-Ems arbeitet
unser Ambulanter Kinder- und Jugendhospizdienst mit 12 Hospizdiensten in der Region eng
zusammen.

Es gibt 14 Mitgliedschaften und/oder regelmalige Mitarbeit in Arbeitsgruppen, des weiteren
Vorstandstatigkeit in 3 Verbanden bzw. Stiftungen.

SchlieRlich einige Kooperationen mit weiterfiihrenden Schulen.

Wer gerne mehr erfahren mochte, kann die Jahresschrift von 2019 nochmal in die Hand
nehmen, in der Renate Lohmann zu diesem Thema einen detaillierten Einblick gibt.
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Aktuelles aus der Hospizarbeit in
Niedersachsen

von Hendrik Looke, Spencer Schmaeck, Susanne Kuper

m  April 2019 gab es in Berlin, ausgehend vom Bundesministerium fir Familie, Senioren,

Frauen und Jugend, eine Auszeichnung jungen Ehrenamtes in der Hospizarbeit. Alleine aus

dem Oldenburger Hospizdienst wurden vier junge Ehrenamtliche ausgezeichnet, wobei

zwei im Erwachsenenhospizdienst und zwei in der Jugendonlineberatung da-sein.de tétig
sind.

Wahrend der Veranstaltung im letzten Jahr wurden wir dazu angehalten, uns Gedanken
dariiber zu machen, wie sich mehr junge Menschen unter 30 Jahren fiir ehrenamtliche

wieder gehen mochten. Dieses Empfinden beginnt mit der
freundlichen, lockeren und warmen Atmosphére, die wir
erfahren. Aber auch die enge Zusammenarbeit zwischen den
Koordinierenden und den Ehrenamtlichen unter sich hat dazu
beigetragen. Der Hospizdienst tut ungemein viel dafir, dass
sich die ehrenamtlich Mitarbeitenden wohl fihlen und ladt
zudem auch die aktuellen Praktikant*innen zu den Aktivitaten
ein. Dadurch ist nie eine Situation aufgekommen, in welcher
eine*r von uns den Eindruck gehabt hat ,,nur” Praktikant*in zu
sein, sondern gleich dazuzugehoren. Wegen der Atmosphare,
der Gemeinschaft und nicht zuletzt wegen der Arbeit, die
teilweise gar nicht bedriickend ist, haben wir alle entweder
wihrend oder nach dem Praktikum am Vorbereitungskurs
teilgenommen und sind seither unterschiedlich ehrenamtlich
tatig, denn die Wertschétzung, die uns von der Koordination
und den Familien entgegengebracht wird, empfinden wir als

Hospizarbeit engagieren wirden. Und nun, da wir hier zu dritt
sitzen und uns Uberlegen, wie es dazu kam, dass wir alle mit
gerade Mitte zwanzig im Hospizdienst angefangen haben, fallen
uns wichtige Gemeinsamkeiten auf: Es begann mit Verena Gerdes
(Wissenschaftliche Mitarbeiterin an der Carl von Ossietzky
Universitat) und einem Praktikum im Rahmen des Padagogikstudiums
der C. v. O. Universitat. Dieses Praktikum ist fir alle Studierenden

sehr wertvoll. Darum lasst sich festhalten, dass Schnittstellen zu Universitaten ein guter
Einstieg fur Hospizdienste sind, das Interesse von jungen Menschen zu wecken. Und spater
kann die positive Zusammenarbeit im Dienst als ausschlaggebend dafiir gesehen werden, dass
eben diese jungen Menschen mit Freude ehrenamtlich tétig bleiben.

Wir kénnen nur sagen, dass die Stiftung Hospizdienst und die Art, wie besonders Verena
Gerdes die Einrichtung in die Universitdt implementiert, ein Paradebeispiel ist, um junge
Leute mit ins Team zu holen.

verpflichtend und wird in Form von Blockveranstaltungen intensiv
vorbereitet. Dafur zustindig und auRerdem verantwortlich
dafir, dass sich unterschiedliche Einrichtungen direkt in der Uni
vorstellen, ist Verena Gerdes. Aber auch ihr eigenes Interesse an
der Hospizarbeit wird deutlich, wenn ihr in Seminaren zugehért
wird. Jede Person, die also aufmerksam genug ist, wird wenigstens
teilweise Uber Hospizarbeit aufgeklart. So kam es, dass wir drei
uns nacheinander, aber innerhalb der letzten
zwei Jahre als Praktikant*innen im Hospizdienst
wiederfanden.

An  dieser Stelle deckten wir weitere
Gemeinsamkeiten auf: Die zeitliche Flexibilitat
und die Freiheiten, die uns innerhalb des
Praktikums eingeraumt wurden, sind ein groRer
Vorteil gewesen, denn dadurch konnten wir
ohne zeitliche Probleme neben dem Studium
regelmaRig erscheinen und an unseren Aufgaben
arbeiten, die uns einen tiefen Einblick hinter
die Kulissen gegeben haben, indem wir mit den
Koordinierenden an den Schreibtischen saRen, zu
Erstbesuchen mitgefahren sind, an den vielen Fort-
und Weiterbildungen teilnahmen und auch eine
Sterbebegleitung libernehmen konnten. Einig sind
wir drei uns aullerdem, dass wir bereits wahrend
des Praktikums festgestellt haben, dass wir nicht

“Einig sind wir drei uns auBerdem, dass wir bereits
wdahrend des Praktikums festgestellt haben, dass
wir nicht wieder gehen méchten.”




Bedeutung der Hospizarbeit fur mich

von Christiane Schierholz

egegnet bin ich 2005 - indirekt - der Idee der Hospizarbeit in der Uni Oldenburg
bei einem Seminar von Renate Lohmann uber Unterstitzungsmoglichkeiten fir
dltere Menschen. Sie schilderte engagiert Situationen, die deutlich machten, dass
oft “gut gemeint das Gegenteil von gut” sein kann. Wenn namlich andere Personen
unterstitzungsbedurftigen Menschen Hilfen angedeihen lassen, die diese nicht wollen bzw.
nicht brauchen. Schon damals beeindruckte mich der radikale Ansatz, einer Situation und den
beteiligten Menschen von Anfang an bedingungslos mit Wertschatzung zu
begegnen, davon auszugehen, dass allem Handeln eine fur die aktive Person
logische Erklarung zugrunde liegt. Der Ansatz, das Zusammenleben der
Menschen als systemisch begriindet zu sehen, also als Ergebnis der eigenen
Wahrnehmung innerhalb der relevanten Bezlige, hat mich Uberzeugt. So
kann eine bestimmte Reaktion fir die jeweils handelnde Person sinnvoll
und logisch und aus ihrer Biographie erklarbar sein, fir andere aber
nicht. Praktisch kann das bedeuten, auf z.B. medizinisch oder pflegerisch
notwendige MaRnahmen verzichten zu mussen, weil die betroffene Person
diese nicht annehmen will. Um mehr Gber die Umsetzung dieses Ansatzes
in der Hospizarbeit zu erfahren, machte ich dann bei Renate Lohmann ein Praktikum und
nahm an einem Vorbereitungskurs fir ehrenamtlich Mitarbeitende in der Hospizarbeit teil.

Nach dem Studium hatte ich die Chance, als Koordinatorin im Ammerland tatig zu werden
und war dort fast 11 Jahre tétig, danach noch 2,5 Jahre wieder in Oldenburg, in der Stiftung
Hospizdienst Oldenburg.

Mein Ruckblick auf die (hauptamtliche) Hospizarbeit fallt fir mich und meine persénliche
Entwicklung sehr positiv aus. Hospizarbeit nicht nur als Sterbebegleitung, sondern viel
umfassender, als Lebensbegleitung wahrzunehmen, verandert die Sicht auf Vieles. Ich bin in
den Jahren wirklich reich beschenkt worden durch Begegnungen mit Menschen, die ich ohne
diese Arbeit nicht getroffen hitte, die sich gedffnet haben und mich an ihrem Denken und
Fuhlen haben teilhaben lassen - ehrenamtlich Mitarbeitende, Kursteilnehmende, Kolleg*innen,
Menschen, die ihr Leben und den bevorstehenden Tod in
der ihnen eigenen Art begegneten, Fragende, Suchende,
Sichere...

Auf eine andere Entwicklung kann ich auch zurlckblicken:
auf die zunehmende Professionalisierung in der Hospizarbeit,
die mit einer groReren offentlichen Wahrnehmung einher
geht, aber auch mit dem GréRer- und vielleicht anonymer
Werden der Organisationen, vermehrter Burokratie, mit
dem Blick auf das “liebe Geld”, mit persénlicher Profilierung,
mit dem Ringen darum, wo und wie besser gestorben wird.

Hospizarbeit steht fest im Leben, verandert sich, reflektiert ihr Tun und Lassen, ringt um den
richtigen Weg - und verandert die Gesellschaft. Und das ist gut so! Und immer wieder gibt
es Menschen, die sich auf den Weg der Lebensbegleitung machen, die darin Erfillung finden,
wachsen und sich verandern. Danke dafir!
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Alt Bekanntes aus neuer Perspektive

von Julia Narosch

as Haus der Stiftung Hospizdienst Oldenburg habe ich

zum ersten Mal 2013 betreten. Damals befand ich mich

noch im Studium und hatte im TV einen Bericht iber den

Start der Online-Beratung da-sein.de gesehen. Daraufhin
meldete ich mich kurzerhand beim Dienst und absolvierte ein
Praktikum, anschlieBend ein studentisches Projekt, und nun gehe
ich bereits ins sechste Jahr der hauptamtlichen Tatigkeit. Meine
Arbeitsschwerpunkte lagen in der Koordination von da-sein.de
sowie der Ausgestaltung von Kooperationen mit weiterfihrenden
Schulen in Oldenburg. Mein Hauptaugenmerk galt also insbesondere
der Zielgruppe der Jugendlichen und jungen Erwachsenen.

Seit April 2020 bin ich nun auch fir den Ambulanten Erwachsenenhospizdienst tatig. Ich
trat damit rein formal die Nachfolge von Christiane Schierholz an und befinde mich seitdem
in der interessanten Rolle der ,Neuen® die alt bekannt ist, jedoch vor anderen Aufgaben
steht. Als hauptamtliche Mitarbeiterin erlebe ich seit Jahren aus nachster Ndhe, was den
inhaltlichen Kern der ambulanten Hospizarbeit in allen Bereichen des Hauses ausmacht. Die
Auseinandersetzung mit den Themen rund um abschiedliches Leben, Sterben, Verlust und
Trauer ist immer wieder aullergewdhnlich und doch auch vertraut. Die digitale Sterbe- und
Trauerbegleitung sowie die Koordination der ehrenamtlich Mitarbeitenden von da-sein.de
folgt der konzeptionellen Ausrichtung des Dienstes. Unsere Haltung und unser Menschenbild
ist es, was uns alle eint und miteinander verbindet. Und dennoch macht es einen Unterschied,
ob ich Uber etwas rede, was ich durch Praxisberichte von anderen miterlebe, oder ob ich
selbst in der Situation bin, es aktiv mitzugestalten. Es macht auch einen Unterschied, ob ich
im Rahmen eines Hausbesuchs dem/der zu Begleitenden mitsamt den An- und Zugehdrigen
personlich begegnet bin oder seinef/ihre Geschichte ausschlieBlich in schriftlicher Form
erfahre. Und so habe ich derzeit ein abwechslungsreiches Arbeitsprofil mit einer spannenden
Bandbreite, was die Verschiedenheit der Zugénge und Auseinandersetzungsformen und auch
die Lebenswelten der zu Begleitenden sowie der ehren- und hauptamtlichen Kolleg*innen
anbelangt.

Keinen Unterschied gibt es Ubrigens hinsichtlich des vielfdltigen Engagements der
ehrenamtlich Mitarbeitenden, das mich schon von Anfang an immer wieder bewegt und
inspiriert.

Neben dem Dazulernen in meiner erweiterten Rolle ist der Start fiir mich im Ambulanten
Erwachsenenhospizdienst auch in eine spannende Zeit fir uns alle gefallen. Der Lockdown
und die damit einhergehenden Begleiterscheinungen einer weltweiten Pandemie, wirken
sich nicht nur auf jede*n Einzelne*n von uns aus, sondern sind auch in den Begleitungen
und der Koordination spurbar. Veranstaltungen, Netzwerktreffen und Kooperationen finden
nicht mehr wie gewohnt statt. Und gleichzeitig zeigt sich hier fir mich in den vergangenen
Monaten auch immer wieder die Starke der Hospizarbeit: Solidaritdt, Mitgefiihl, Da-Sein,
Méglichmachen - vor allem jetzt. Die kreativen - manchmal auch umstandlichen Wege - die
ehren- und hauptamtlich Mitarbeitende gehen, um dies zu erméglichen, beeindrucken und
ermutigen mich fortwahrend. Es zeigt auch: es kommt auf uns alle an. Und so liegt am Ende
nicht nur fir mich Neues im Altbekannten.
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Eine wunderbare ,,akademische”
Begleitung!

von Gerd Herken

tellen Sie sich vor, Sie seien schwer erkrankt und Sie winschen sich eine Begleitung

durch den Ambulanten Hospizdienst. Es kommt auch jemand zu Ihnen. Es ist - ein alter

Gymnasiallehrer a.D.! Diese Typen kennt jeder, es sind diese notorischen Besserwisser,

bei vielen Menschen kénnen sie noch immer Albtraume auslosen. Lesen Sie jetzt bitte
weiter, denn auch einige der alten Ménner sind - auch wenn es kaum zu glauben ist - noch
lernfahig.

Meine dynamische Koordinatorin rief mich an, es gabe eine neue Begleitung. Vom Alter wiirde
es gut passen und auch eine naturwissenschaftliche Grundbildung waére durchaus erwiinscht.
Dieses bemerkenswerte Anforderungsprofil machte mich neugierig, zum Gliick hatte ich ja ein
zweites Staatsexamen und jahrelange Berufserfahrung an einem Gymnasium.

Wir trafen uns zum Erstkontakt in einer Oldenburger Hundehitte. Die Ehefrau, die ihren
schwerkranken Ehemann seit langerer Zeit pflegt und ich als zukinftiger Begleiter. Meine
Funktion wurde von dem Ehepaar gut nachvollziehbar definiert; Entlastung der Ehefrau und
ein humanistisches Gesprach Uber Wissen und Gewissen im Bereich der Naturwissenschaften
und Politik. Die Coronathematik wurde situativ angemessen erértert, ohne Maske aber mit
groRerem Abstand sitze ich wochentlich am Bett.

Wir haben in den letzten sechs Monaten eine riesige Themenpalette bearbeitet, zuerst
die Biographiearbeit. Hier fanden wir viele familidre Ubereinstimmungen, aber auch einige
Briiche wurden analysiert. Eine breite Vertrauensbasis ergab sich, mogliche Problemlésungen
wurden besprochen. Uber die Nachkriegsjahre, den Radikalenerlass, den Brexit, die AFD und
Trump haben wir intensiv und faktenbasiert diskutiert. Ganz besonders haben mich aber die
Gesprache uber Naturwissenschaften fasziniert, es war fiir mich wie ein drittes Staatsexamen.
Uber die Dichteanomalie des Wassers zu den Grundlagen der Geothermie, dann zum
Driftverhalten des Schiffs Polarstern, zur Trennung von Zellorganellen, zur 6kologischen
Bedeutung von lebenden Fossilien (Gingko, ...) und dann die Dendrologie. Ich habe soviel
Uber Geologie, die Antarktis, Eisbrecher, 6kologische Chemie und Hithnergétter gelernt. Einer
dieser Steine mit zwei Léchern (!!) wurde mir sogar geschenkt, er soll Glick und Zufriedenheit
bringen. Es zdhlten die Fakten, gegoogelt wurde nicht. Auch die gesundheitliche Problematik
wurde umfassend erdrtert, er ein atheistischer Fatalist, wahrend ich mit dem lieben Gott
befreundet bin. Die bedingungslose Liebe des langjéhrig verheirateten Paares fangt fast alle
Sorgen auf, Klagen gibt es sehr, sehr wenige - trotz der sehr schwierigen Situation! Die Ehefrau
hat meine wéchentlichen Besuche zur Erholung genutzt, diese Freirdume taten ihr gut.

Als Gymnasiallehrer mit solider naturwissenschaftlicher Bildung habe ich erfahren, dass es sehr
bemerkenswerte, empathische und hoch gebildete Menschen gibt, mit wirklich brillantem
Kopf. Hospizarbeit kann wahrlich bereichern und bilden! Es soll sogar Lehrer geben, die aktiv
und passiv zuhéren kdnnen und auch keine , Alleswisser® sind!!!

“Die bedingungslose Liebe des langjdhrig
verheirateten Paares fangt fast alle Sorgen auf,
Klagen gibt es sehr, sehr wenige - trotz der sehr
schwierigen Situation!”
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Begleitung in Zeiten von Corona

von einer ehrenamtliche Begleiterin

hr Name war mir genannt worden, dazu ein paar grundlegende Informationen, mehr
brauchte es nicht. Ich konnte Frau L. im Seniorenstift direkt anrufen. Sie hatte ein Telefon
im Zimmer. Wir verabredeten uns fur Mittwoch. Dann aber, von einem Tag auf den anderen
hiel es: Besuche nicht mehr méglich. Schutz vor Corona.

Ich rief an bei Frau L. - nicht, dass sie vergeblich auf mich wartete. Sie sagte noch: ,Dann
melden Sie sich eben wieder, wenn alles vorbei ist.

Es war aber nicht vorbei, lange war es nicht vorbei. Das konnte aber weder sie noch ich wissen,
und weil alles so unsicher war im Marz, verlegte ich mich ziemlich bald auf andere Formen, in
Kontakt zu bleiben. Ich hatte grolRe Freude daran, mich von dem, was mir in den Sinn kam,
Uberraschen zu lassen. Mal war es ein Foto, das mich auf Ideen brachte, mal eine Beobachtung
im Alltag, mal die Erinnerung an eine Ausstellung. Oder ein Zeitungsartikel, ein Muster, eine
Farbe.

Und immer die Vorstellung: Wie mag sich jemand fuhlen, die Tag fuir Tag nur in einem kleinen
Zimmerchen sitzt oder liegt? Wir alle konnten das jetzt, in Zeiten von Corona, sehr gut am
eigenen Leib erfahren, wobei wir jederzeit die Gelegenheit hatten, an die frische Luft zu
gehen, einen Spaziergang zu machen, Rad zu fahren, den werdenden Frihling zu erleben. Frau
L. nicht.

Sie war dabei nicht unzufrieden, im Gegenteil. Sie hat die Gabe, Dinge hinzunehmen, die nicht
zu andern sind. Und trotzdem: angenehm war es auch fir sie nicht.

Immerhin hatte sie einen Balkon, und bald schon verabredeten wir uns zu einem Gesprach
von dort aus. Es war das erste Mal, dass wir einander sahen. ,Gesprach®, na ja: Ich brillte
nach oben, sie brillte nach unten, wir brillten beide, so gut es ging. Eigentlich hatten wir
uns nichts zu erzéhlen, kannten einander ja nicht. Aber wir freuten uns beide und lachten
Uber die skurrile Situation. Passanten mischten sich ein mit Kommentaren und Spriichen, und
es gab sogar jemanden, die sich missmutig beklagte, sie wolle ,das alles nicht wissen®. Wir
haben das Gebrull dann auch kein weiteres Mal fortgesetzt und sind zu leiseren Formen der
Verstandigung Ubergegangen. Was ich aber spiiren konnte, auch Uber drei, vier Meter Hohe
hinweg und hinter den Masken: Wir mochten einander. Ich jedenfalls habe Frau L. gesehen
und sofort ins Herz geschlossen.

Jetzt legte ich jeden Mittwoch Briefe, Kartchen, Fotos oder ausgeschnittene Zeitungsartikel
auf den Tisch vor der Tiir des Seniorenstifts und verstandigte tber eine Klingel das Personal.
Dann wartete ich in drei, vier, finf Meter Abstand so lang, bis jemand von innen die
verschlossene Schiebetlr 6ffnete und das Kuvert zu sich hereinholte.

Einmal gab ich einen frischen Buchenzweig ab, der noch in seinem maigriinen Kleid stand.
Ein bisschen Frihling fur Frau L., dachte ich. Sie sah von ihrem Balkon aus auf eine Hauswand
und konnte nicht direkt mitverfolgen, wie sich die Natur langsam entfaltete. Ein anderes Mal
gab ich eine selbstgezogene weile Kerze fir sie ab — gegen distere Gedanken. Dazu ein
Foto von einem Regenbogen. Es sind gingige Symbole, ja. Aber ich versuchte ihnen in dem,

was ich dazu schrieb, das Klischeehafte zu nehmen. Ein anderes Mal inspirierte mich das Bild
von winzigen Lebewesen, neben denen ein Wassertropfen sich ausnahm wie ein See. Uber
diese so genannten Destruktoren hatte ich eine Ausstellung gesehen. Oder ich entdeckte bei
einem Spaziergang eine ,,Oreo“-Kuh mit einer Fellmaserung, die aussah, als sei die Kuh um den
ganzen Bauch weil} bandagiert. Aus dem Foto machte ich eine Karte fir Frau L.

Oft schickte ich ihr mein eigenes Staunen. Mein eigenes Fasziniertsein von den Wundern im
Kleinen. Den kleinen Wundern, die man jederzeit und in jeder Lage wahrnehmen kann, wenn
man beschlieRt, sie sehen zu wollen.Die Lebensgeschichten, mit denen wir uns identifizieren
und die uns deshalb oft so viel
Leid bringen, durften derweil
ruhen. Sie waren nicht wichtig.
Es war auf eine besondere
Weise heilsam, die Geschichten
voneinander nicht zu kennen.
So schickte ich mit den Bildern
kurze  Text-Happchen, und
Frau L. war es Uberlassen, sie
zu kosten oder zu wiegen
oder wegzuwerfen. In dieser
eigentiimlichen Zeit der ,sozialen
Distanz® war interessanterweise
Kommunikation wahrhaftiger
moglich. Es konnte tatsachlich
erfahren werden, dass
»miteinander sprechen® niemals
etwas anderes sein kann, als die
einem Gegeniber zugedachte
Information loszulassen, ohne dessen Lesart beeinflussen zu kénnen. Das war spannend
fir mich; und es war eine tiefe Freude zu erleben, wie verbunden Menschen sein kénnen,
die nichts voneinander wissen. Manchmal haben wir telefoniert, nicht lang, aber so, dass wir
einander wahrnehmen konnten. Die Inhalte hatten nichts zu sagen. Umso mehr das Nicht-
Inhaltliche.

Als ich Frau L. dann Ende Juni das erste Mal in ihrem Zimmer besuchen durfte, trug ich
neben der Maske eine Haarhaube, Plastikhandschuhe und einen weilen, bis zu den Waden
reichenden Uberziehkittel wie ein Chirurg. Frau L. sah von mir nur Augen hinter Brillengldsern
- und Strallenschuhe. Sie schittelte den Kopf, aber es war nicht zu dndern, und wir beide
nahmen es hin. Ich sah, wie sie in ihrem Lehnstuhl vor einem Stiick Kuchen saR, sah, wie sie
sich eingerichtet hatte, und die Lebens-Geschichten fingen an, erzahlt zu werden.

In dieser Geschichte mochte Frau L. anonym bleiben. Und das mochte auch ich als
Schreibende. So sind wir nichts weiter als ,eine Begleitete“ und ,eine Begleitende®, so wie
viele von uns. Mehr braucht es nicht.
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Meine Begleitung

von Annagret Bohlen

rau Fortmann ist 82 Jahre geworden, sie ist am 09.11.2020 gestorben. Ich durfte sie

39 Monate begleiten. Seit der Geburt ist sie leicht geistig eingeschrankt. Mein erster

Besuch bei meiner zu Begleitenden im Altenwohnzentrum Haus am Fldtenteich dauerte

nur 5 Minuten. Frau Fortmann war dann mide, und sie schickte mich wieder nach

Hause. Sie drehte sich demonstrativ weg, weil sie nun endlich schlafen wollte. Von Woche zu

Woche wurden meine Besuche etwas langer. Und unser nichstes Treffen dauerte dann schon
- 13 Minuten.

Manchmal war sie in der Einrichtung
nicht so gliicklich. Deshalb freute sie
sich immer, wenn wir beide zusammen
zum Spazieren nach draulen gingen.
Wir machten schéne Ausflige in die
Natur. Einmal waren wir auch am Grab
ihrer Eltern; ca. 30 Jahre nach deren
Tod. Das Vertrauen wuchs, und sie sah
mich irgendwann als ihre Freundin.

Eine kleine Anekdote mochte ich
erzahlen:

Als  ich  meine  Zubegleitende
einmal besuchte, zeigte sie mir das
herausgefallene Glas ihrer Brille. Gemeinsam fuhr ich mit ihr zu einem Optiker, damit der
Schaden schnell wieder behoben wurde. Die Brille wurde umgehend kostenfrei repariert. Vor
Ort war Frau Fortmann so begeistert, dass sie sich mit folgenden Worten bedankte: Vielen
Dank, Herr Fielmann. Meine nachste Brille kaufe ich sicher bei |hnen, Herr Fielmann‘ Diese
herzlichen Satze lieen sowohl den Optiker als auch die anderen Kunden schmunzeln.

So hatten wir beide manch schénes Erlebnis, und ich erinnere mich gerne daran zurtick.
Durch Corona entstand eine lange Begleitungspause. Trotz, dass wir regelméaRig telefonierten
und ich ihr Karten schrieb, sind wir uns fremd geworden. Als dann Besuche wieder méglich
waren, gewann ich ihr Vertrauen mit viel Geduld zurlck. Anfang Oktober kam Frau Fortmann
dann fir ca. 3 Wochen ins Krankenhaus. Als sie wieder zuhause war, durfte ich sie dort
besuchen. Irgendetwas war anders. Uber die ganze Zeit wollte sie nie, dass ich ihr etwas
vorlese. Nun jedoch war es ihr Wunsch. Also las ich ihr eine Geschichte vor, verabschiedete
mich und versprach beim nédchsten Besuch wieder etwas vorzulesen. Ein paar Tage spater ist
sie friedlich in ihrem Haus am Flotenteich gestorben.

“Foto: Annagret Bohlen; der Veroffentlichung hat die Begleitete Frau Fortmann zugestimmt

Der Betreuer von Frau Fortmann hat sie bis zum Tod begleitet und bedankte sich mit einem
herzlichen Brief an die Stiftung fur das Engagement von Annagret Bohlen. Dem Abdruck hier
hat er zugestimmt.

Sehr geehrte Damen und Herren,

gestern verstarb meine Zubetreuende, die Uber 3 Jahre lang durch lhre ehrenamtliche
Mitarbeiterin, Frau Bohlen, begleitet wurde.

Es ist mir ein groBBes Anliegen, meinen Dank und meine Wertschdtzung fir die geleistete
Arbeit auszusprechen. Ganz ausdriicklich auch im Namen von Frau Fortmann. Zwischen der
Verstorbenen und Frau Bohlen hatte sich eine wunderbare Beziehung aufgebaut, die meine
Betreute immer als Freundin bezeichnete. Und Frau Bohlen war auch mir, grade in den letzten
Wochen, eine groRe Hilfe.

Es ist heute keine Selbstverstdndlichkeit, sich so riihrend, aber auch héchst professionell,
fir eine hilfs-und schutzbedurftige Person einzusetzen. Dann noch in der derzeitigen
auBergewéhnlichen Pandemielage, mit allen negativen Auswirkungen auf die uns anvertrauten
Menschen.

Frau Bohlen war es wichtig, in Ruhe und in angemessenem Rahmen von Frau Fortmann
Abschied nehmen zu kénnen. Dieses konnte realisiert werden.

Seien Sie stolz auf lhre Arbeit und stolz, so eine groRartige Mitarbeiterin zu haben.

Fir Ihre wertvolle Arbeit wiinsche ich lhnen von Herzen jederzeit Kraft und Gesundheit.

Herr Martin M.

(gesetzlicher Betreuer von Frau F)

November 2020




Begleitung in einem Sterbefasten-
Prozess

Hilfe BEIM Sterben - nicht Hilfe ZUM Sterben

von Ekkea Dohlen

[ VNF (freiwilliger Verzicht auf Nahrung und Flussigkeit) oder FVET (freier Verzicht
auf Essen und Trinken) — ziemlich sperrige Kurzel fur das ,Sterbefasten” - fir die
Entscheidung, mit dem Essen und Trinken aufzuhéren, um dem Leben selbstbestimmt
ein Ende zu setzen.

Meine Begleitung begann schon im Vorfeld des eigentlichen Sterbefastens einer Mitt-
Achtzigerin. lhre Tochter erbat Information, Orientierung und Unterstlitzung von unserem
Dienst. Wir fuhrten erste Gespréche und ich erfuhr:

Die Dame war ein Freigeist und sehr auf Autonomie und Selbstbestimmung bedacht.

Und sie war ,leidenssatt“. Noch mobil, jedoch Uber viele Jahre geplagt von immer starker
werdenden Schmerzen und Bewegungseinschrankungen, einem Anfallsleiden, einer
beginnenden Demenz und den Nebenwirkungen der Medikamente. Sie war aber nicht
sterbenskrank und ihr Wunsch nach Sterbehilfe, nach einem selbstbestimmten Lebensende,
rief rechtlich und medizinisch Irritation, Unverstandnis und Ablehnung bei den Angefragten
hervor.

Dann horte die Tochter von der Méglichkeit des Sterbefastens, informierte sich und
ihre Mutter - und es wuchs ein Entschluss. Das notige Netzwerk wurde geknipft, eine
Palliativarztin, ein Pflegedienst, die Tochter und ich von der Stiftung Hospizdienst Oldenburg
sollten in der Zeit des Sterbefastens begleiten, gestalten und unterstiitzen.

Die Dame lebte in einer hibschen Seniorenwohnung, die gute Voraussetzungen fir eine
Begleitung in der Hauslichkeit bot. Trotz aller Entschlossenheit gab es auch viele Fragen,
Unsicherheiten und Ambivalenzen bei Mutter und Tochter...

...wie lange dauert Sterbefasten?

..was ist, wenn sich die Entscheidung plotzlich doch falsch anfihlt?

...ist eine Umkehr moglich?

..wie lange?

..wie verzichte ich auf Nahrung, wenn ich immer gerne und gut gegessen habe?
..will ich meiner Mutter die dafiir notige Unterstitzung wirklich geben?

...darf ich das?

...kann ich das aushalten?

Vorsichtiges Herantasten und dann, an einem Samstag, die Entscheidung der Mutter, das
Essen einzustellen. Etwas spater auch das Trinken, um den Prozess zu beschleunigen.

Und AUSHALTEN:

..jemanden, der immer gerne al} nicht mehr essen zu sehen,

...den Durst wahrzunehmen und dann doch nichts anderes zu tun, als die Mundhohle zu
befeuchten und die Lippen zu benetzen,

...die Energie und Kérperkraft, die auch mit zunehmender Abmagerung und Bettlagerigkeit
erstaunlich groR war, zu sehen und zu lenken, um Stirze und Verletzungen zu verhindern,

..neben viel Freundlichkeit und Dankbarkeit auch Beschimpfungen und Aggressivitat
hinzunehmen...

Im Prozess des Sterbefastens unterstitzte ich Mutter und Tochter durch haufigere
Hausbesuche. So hatte die Tochter Gelegenheit, kleine Auszeiten zu nehmen und sich um
ihren Alltag und eigene Angelegenheiten zu kiimmern. Oder wir nutzten meine Besuchszeit
fur Gesprache und ein bisschen Entspannung.

Die Mutter blieb konsequent, aR und trank nichts und verabschiedete sich von Tag zu Tag
ein kleines bisschen mehr. Sie lag in ihrem wunderschénen ,Prinzessinnenbett®, und die
Tochter kimmerte sich intensiv. um
sie. Es war berlhrend zu sehen, wie
eine nicht immer einfache Mutter-
Tochter-Beziehung unter diesen
Herausforderungen an neuer Qualitat
gewann. Durch die korperliche Pflege
und Zuwendung - das Cremen, Tupfen,
Sprihen, Kdmmen, Streicheln etc. gab
es nun auf ganz anderer Ebene Nihe
und Begegnung. Auch wenn die Tochter
zunehmend selbst erschépfte und an
ihre Grenzen kam, blieb sie verl3sslich an
der Seite ihrer Mutter und war fast rund
um die Uhr fir sie da.

So gewollt und ,alternativios” die Entscheidung zum Sterbefasten war, der Weg war nicht
einfach. Und anders, als mitunter in der Literatur zu lesen ist, auch nicht sanft und mild,
sondern dynamisch und anstrengend, fast wie ein Abbild der Lebensgeschichte der Mutter,
die am 18. Tag des Sterbefastens endete.

Insgesamt begleitete ich die Beiden etwa 6 Wochen im Friihjahr unter den Bedingungen des
ersten Lockdowns - fir mich eine sehr ans Herz gehende Erfahrung.
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Und plotzlich geht alles so schnell...

von Claudia Ammer-Bosse

twa eineinhalb Jahre schon begleite
ich  ehrenamtlich, im Rahmen der
Familienbegleitung ~ des ~ Ambulanten
e Kinder-  und  Jugendhospizdienstes,
hauptsachlich die Mutter eines lebensverkiirzend
erkrankten Jungen. Eigentlich arbeiten wir
Ehrenamtlichen in sogenannten ,Tandems®,
also zu zweit, in einer Familie. Ausnahmsweise
begleite ich, zunachst allein, nur die Mutter.
Einmal in der Woche haben wir unsere feste
Verabredung, die wir meistens irgendwo im
Freien verbringen. Nelia ist gerne auRerhalb ihrer
Wohnung unterwegs. So hat sie ein bisschen
Zeit - nur fur sich allein. Der Alltag sonst
besteht aus der Pflege ihres Sohnes Tichon, mit
Unterstltzung von Pflegeteam und Palliativteam, aber auch allein. Eine Aufgabe also, die 24
Stunden des Tages in Anspruch nimmt. Mein hauptsachlicher Auftrag besteht im Zuhéren und
im Sortieren von Sorgen und Gedanken. Wir sprechen viel. Meistens sind wir dabei drauen in
der Natur. Gehen und sprechen, mal am Wasser stehen bleiben. Schauen, still sein. Die Treffen
sind immer verschieden - je nach Lebenssituation mit dem Kleinen - mal ausgelassen und
frohlich, mal traurig und aufgewihlt. Alles ist okay. Jedes Gefiihl willkommen.

Wir haben schon alle Jahreszeiten miteinander erlebt: Im Frihling haben wir zusammen
Kréuter gesammelt. Im Sommer waren wir in Cafés in der Stadt oder sind an der Hunte
spazieren gegangen. Im Herbst waren wir im Wald Pilze suchen. Im Winter waren wir Tee
trinken, und manchmal haben wir auch zusammen gemalt. Meine ehrenamtliche Arbeit ist
vielseitig, ich empfinde sie als bereichernde Aufgabe. Der Austausch macht mir viel Freude. Ich
lerne viel: Uber Krauter und Pilze, Uber eine andere Kultur und Uber das Leben in einer solch
herausfordernden Lebenssituation. Und ich lerne zu staunen: dariber, wieviel Mut und Kraft
diese Mutter hat, um fir ihr Kind da zu sein und ihm das bestmogliche Leben zu ermoglichen.
Im Zusammensein mit Tichon, der seit seiner Geburt schwer beeintrachtigt ist und nicht
sprechen kann, lerne ich eine ganz feine Kommunikation kennen, die méglich ist, auch wenn
es keine Sprache gibt. Kommunikation Uber Mimik, Uber Gerdusche, tUber Kérperspannung.
Die Verstandigung zwischen Mutter und Kind hat mich sehr berihrt. Es ist so viel méglich -
auch wenn man immer wieder hort: ,da geht nichts An Tagen, an denen kein Pflegepersonal
far den Kleinen da ist, sind wir bei Nelia zu Hause. Wir sitzen zusammen, reden, trinken Tee
und Tichon ist einfach dabei. Nelia hat ihn oft auf dem ScholR. Er mag gerne Kérperkontakt
und von Nelia massiert und bewegt zu werden. Tichon ist unglaublich beweglich - trotz seiner
Einschrankung - weil seine Mutter die Bewegungen fur ihn macht. RegelmalRig bewegt sie
Arme und Beine in alle Richtungen, und Tichon streckt sich behaglich. Ich bin beeindruckt von
der Verbindung, die die Beiden zueinander haben. Ein unsichtbares Band scheint zwischen

ihnen zu sein. Das ist berthrend. Und Tichon strahlt eine Ruhe aus: wie ein kleiner Buddha.
Nelia ist eine kreative Frau, die gerne gestaltet. Und so gestaltet sie ein Bild, dass sie ,,Mein
buntes Leben“ nennt. Nach vielen belastenden Situationen und Schicksalsschldgen hat sie
die Entscheidung getroffen, auch ihr eigenes Leben zu leben. Sie hat erkannt, dass sie Starke
gewinnt, wenn sie sich auch um ihr eigenes Leben kiimmert. Und diese Starke kommt dann
wieder ihrem Kind zugute.

Ja und dann ... geht plétzlich alles so schnell. Tichon ist immer &fter im Krankenhaus. Er wird
schwiécher. Das Atmen fallt ihm schwerer. Er hat stdndig Bauchschmerzen. Wir sprechen
dariber, wie man den Kleinen jetzt bestméglich unterstiitzen kann und welche Moglichkeiten
es von Seiten der Stiftung gibt - falls die Situation eintritt - ein Sterben Zuhause zu begleiten.
Seit einigen Wochen ist auch eine weitere Ehrenamtliche in der Familie, die einmal wéchentlich
Tichon besucht, um die Mutter zu entlasten. Nelia entscheidet, dass ihr Sohn zuhause
bleiben soll und wird in ihrer Entscheidung von einer Palliativkrankenschwester und einer
Palliativarztin unterstiitzt. An einem Donnerstag bin ich bei Nelia und wir stehen zusammen
an Tichons Bett. Nelia wiinscht sich, dass wir zusammen etwas sprechen, um Tichon gut
auf seiner Reise zu begleiten. Das machen wir, und das schafft etwas Ruhe. In Gedanken
verabschiede ich mich von dem Kleinen, denn ich flrchte, dass es jetzt einfach passieren kann.
Ich habe auch den Gedanken: Hoffentlich passiert es nicht in meinem Urlaub! Denn dieser
steht unmittelbar bevor. Da ich schon ein Gesprach mit einer Bestatterin, die sich auf die
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Bestattung von Kindern spezialisiert hat, fur Nelia verabredet hatte, gebe ich alle wichtigen
Informationen an die Koordination weiter. Von der Koordinatorin, Beate Weidewitsch, fihle
ich mich gut begleitet
und beruhigt: Nelia ist
gut unterstiitzt von zwei
anderen ehrenamtlichen
Mitarbeiterinnen und von
Beate selbst. Auch wenn
ich im Urlaub bin, ist die
Familie gut versorgt.

Auf die Nachricht des
Todes kann man sich
nicht vorbereiten ... Am
Montag nach diesem
Donnerstag bin ich auf
dem Weg in den Urlaub
und erhalte die Nachricht:
Tichon ist gestorben.
Ich bin sehr betroffen!
Und sehr froh, dass das
Team in Oldenburg so
gut funktioniert, um die
Familie zu unterstutzen.
Meine Herausforderung
ist nun, meinen Urlaub zu genieRen, und die Gedanken an die Familie und den Kleinen zu
integrieren.

Das geht ganz gut. Ich erhalte Informationen und Bilder. Das Abschiedsfest fiir Tichon findet
in den Rdumen der Stiftung statt. Ganz persénlich, von Tichons Mutter und ihrem Mann
mitgestaltet, wunderschén. Durch die Bilder und ein Video bin ich ein bisschen dabei.

Eine Woche spater, zuriick aus meinem Urlaub, ist es wie eine Zeitreise: Ich besuche Nelia
noch weiter. Ich begleite sie in den Friedwald in Hude, wo sie fir Tichon eine kleine Eiche
aussucht. Wir sitzen jetzt stiller zusammen, schauen uns Fotos und Videos von Tichon an.
Reden und weinen. Nelia gefallt die Metapher von einem Schmetterling, der seinen Kokon
verlassen hat und nun ein freies Leben in einer anderen Welt fuhrt. Diesen Gedanken will
ich aufgreifen: Lieber Tichon, ich wiinsche dir ein gutes und befreites Leben in einer anderen
Welt! Danke, dass ich dich kennen lernen durfte! Und deiner Mama winsche ich, dass sie
neben aller Trauer ihr buntes Leben im Blick behalten kann! ... Ich weiR, das hat sie dir schon
versprochen. Leb wohl!

Brief von Nelia an ihren im September 2020 verstorbenen
8-jdhrigen Sohn
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Ambulante Kinder- &
Jugendhospizarbeit im Flachenland
Niedersachsen

Kooperationen sichern umfassende hospizliche Begleitung von
Familien

von Beate Weidewitsch

m die Begleitung von Familien mit Kindern, die lebensbegrenzend oder

lebensbedrohlich erkrankt sind, zu sichern, haben sich in Niedersachsen drei

Netzwerke gegriindet: Lowenherz  Ambulant  Niedersachsen, Ambulante

Kinderhospizarbeit Stid-Ost-Niedersachsen SONne und das Netzwerk der Stiftung
Hospizdienst Oldenburg fur die Region Weser-Ems.

Im Netzwerk fir die Region Weser-Ems kooperiert der Ambulante Kinder- und
Jugendhospizdienst der Stiftung Hospizdienst Oldenburg mit 12 Hospizdiensten aus der
Region. Kooperation bedeutet hier, dass die Stiftung den Ambulanten Hospizdiensten
in vielen Fragen zur Seite steht. Durch Unterstiitzung beim Aufbau eines Angebotes der
Kinderhospizarbeit vor Ort, durch Schulungsangebote im Rahmen der ehrenamtlichen
Familienbegleitung, durch regelmaRige Supervisionsangebote, Fachberatung, bedarfsbezogene
Weiterbildungen, Vortrage zu aktuellen Themen, Weiterentwicklung von Qualitatskonzepten
zur und mit Unterstitzung der Familien, sowie Koordination uberregionaler
Begleitungsanfragen.

Seit 2017 werden viermal jéhrlich Workshops organisiert, um die Qualitdt der Arbeit
im Netzwerk zu prifen und zu optimieren. Eingeladen sind haupt- und ehrenamtlich
Mitarbeitende aus den kooperierenden Diensten sowie betroffene Familien. Als
Qualitatsinstrument wird der QuinK Qualitatsindex fur Kinder- und Jugendhospizarbeit
genutzt. Anfangs nur schleppend besucht, sind diese Workshops inzwischen beliebte
Veranstaltungen. Das mag damit zusammenhangen, dass jede Meinung interessiert und zahlt.
Alle stellen sich der Herausforderung, die Vorstellungen von Qualitat in Einklang mit den
Ressourcen auch kleiner und kleinster Partner im Netzwerk abzugleichen.

Aus diesen Workshops heraus entstand der Wunsch, eigene Qualitdtsstandards und
-anspriche auch mit anderen Hospizdiensten in Niedersachsen auszutauschen und
abzugleichen.

Angeregt durch die Stiftung Hospizdienst Oldenburg, wird am 15.07.2021 unter dem Motto
sBesser geht immer!“ ein Workshop mit Akteur*innen aus der ambulanten Kinder- und
Jugendhospizarbeit Niedersachsen und betroffenen Familien stattfinden. Veranstaltende
Organisationen sind die drei genannten Netzwerke.

Mit einem LINK auf die Webseiten der Stiftung Hospizdienst Oldenburg und Léwenherz
kénnen Sie sich schon jetzt auf der kreativen digitalen Plattform tber den QuinK informieren.

Eine besondere Attraktivitat: Die niedersachsischen Hospizdienste haben auf der Plattform
die Gelegenheit, sich einander mit einem ,Amateur-Mini-Clip“ vorzustellen.

Schauen Sie selbst, wie viel Einfallsreichtum und Phantasie hier entwickelt wird! Und
beteiligen Sie sich gerne selbst!

https://hospizdienst-oldenburg.de/quink2020

Wir ndhen Mund-Nase Masken -
ein Corona Kreativprojekt

von Simone Dunai ‘ |

ntstanden ist die Idee Mitte Mairz,
____ eigentlich wollten wir nur ein paar bunte
Mund-Nasen Masken fir die Familien
nahen, die der Ambulante Kinder-
und Jugendhospizdienst begleitet. Schnell
sprach es sich herum, und ehrenamtliche
Mitarbeiter*innen fragten an, ob wir die
Masken auch gegen eine Spende abgeben
wirden. Eine Idee war geboren, und wir
konnten dem Spendenrickgang, der uns in der
Krise hart traf, aktiv ein wenig entgegenwirken.
Dies motivierte ganz viele Mitarbeitende der
Stiftung und auch Menschen von auRerhalb,
sich an unserem Kreativprojekt zu beteiligen.

Fast taglich bekamen wir Stoffspenden,
Gummibander, Metallblgel und ganz viele l]j
selbstgenidhte Masken, die in liebevoller === B
Handarbeit mit viel Engagement hergestellt _.. —
wurden. Gerade zu Beginn der Coronakrise o =E
waren die Mund-Nasen Bedeckungen Mangelware, und viele Menschen fanden den Weg in
die Stiftung, um sich mit Masken zu versorgen. Die Masken fanden reiRenden Absatz, und was
morgens gebracht wurde, war am Abend abgegeben.

J&, B =k

Bis Ende Mai konnten wir die stolze Spendensumme von 4661€ verzeichnen.

Allen Mitwirkenden herzlichen Dank fiir ihren Einsatz bei diesem tollen Projekt.




TADEA 2020
ALL INCLUSIVE - da geht noch was!

von Beate Weidewitsch

m 15.02.2020 veranstalteten wir zum 7. Mal die Tagung zur Ambulanten Kinder- und
Jugendhospizarbeit TADEA in Oldenburg, diesmal unter dem Thema ,,Inklusion®
Zum zweiten Mal fand sie in den wunderschénen Raumlichkeiten des Alten
Landtags statt. In unserem Programm hatten wir aus unterschiedlichen Blickwinkeln
auf das Thema der Dazugehérigkeit — den sense of belonging — geschaut. Begleitete Familien,
ehrenamtlich Mitarbeitende, Menschen mit und ohne Einschrankungen, Fachleute und
Alltagsheldinnen teilten in Vortragen und Workshops ihr Wissen und ihre Erfahrungen.

Wir finden, die Veranstaltung war ein voller Erfolg.

Hier ein paar Stimmen dazu:

Gedanken

Auch ein gelungenes bestehendes Netzwerk braucht Neubelebung.

Wir lernen miteinander und voneinander.

TADEA spiegelt in einem authentischen Rahmen das Thema und die Méglichkeiten der
Hospizarbeit.

Die TADEA-Atmosphére wirkt nachhaltig auf die Besucher (Géaste und eigene Ehrenamtliche
usw.) und fordert Netzwerke.

Helga Gardewin, ehrenamtlich Mitarbeitende

Ich erinnere mich gut an die Tagung, in dem
schénen Gebaude!

Fir mich war die Mischung aus Zartheit
und Kraft, die beide zum Thema gehoren,
eindricklich!

Neben meinem eigenen Workshop zur
Musik durfte ich einen zweiten selbst
besuchen und zwar zum auf den ersten Blick
scheinbaren Gegenteil, ndmlich zum ,Hospiz
in Gebardensprache”.

Seither beschaftigt mich die Kombination
der beiden Bereiche immer wieder, sei es
dadurch, dass Musik auch ,sichtbar” werden
kann oder dass sie durch die Vibrationen
noch einmal anders erlebt werden kann. Eine wichtige Bereicherung, der Respekt vor Neuem
und Anderem ist positiv durch mehr Verstandnis gewachsen.

Oliver Schéndube, Dipl.-Musiktherapeut (DMTG), www.musikaufraedern.de

Wie schén, dass TADEA 7 beschrankungsfrei stattfinden konnte!!!

Angenehme, freundliche Atmosphare, bereichernde Eindricke und Gesprache, interessierte
Teilnehmer*innen, volles Seminar mit vielen Fragen bei funktionierender Technik.

Alexander Daniels, ehrenamtlich Mitarbeitender

JVielen Dank, dass ich bei der TADEA 2020 als Referentin dabei sein durfte. Ich bin sehr
dankbar, Teil dieser wundervollen Arbeit sein zu dirfen

llka Martin, Ma Vie, Budgetassistenz
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igital nah sein ist zum Leitmotiv fur

unsere Jugendonlineberatung geworden,

und somit waren wir fur das Jahr 2020,

aus dem das Schlagwort Digitalisierung
nicht wegzudenken ist, gut aufgestellt, denn wir
konnten genau das, was wir ohnehin machen,
weiterhin uneingeschriankt und sogar erweitert
anbieten und mussten uns keine Gedanken
um ,social distancing“ machen. An dieser
Stelle mochte ich einen kleinen Exkurs zu der
sprachlichen Anregung einer ehrenamtlichen
Kollegin machen, die mir Anfang des Jahres schrieb: ,Immer wieder hort und liest man auch
bei uns von ,social distancing”. Ware der Begriff ,physical distancing” nicht korrekter und
treffender?“

Meine Antwort darauf ist: Ja, genau. Paradoxerweise duRerst sich derzeit Nachstenliebe in
Abstandhalten. Aber genau jetzt ist es doch unsere hospizliche Aufgabe, uns sozial nicht zu
distanzieren, sondern uns mit allen Mitteln danach auszurichten, soziale Ndhe zu sterbenden
und trauernden Menschen herzustellen und zu behalten. Die Uberlebens-Frage, die uns das
Virus so massiv aufzwingt, kann nicht die einzige sein, die uns als Gesellschaft bewegt. Die
Frage nach den Bedingungen und der Qualitdt von Leben, gerade am Lebensende, muss
weiter gestellt werden.

Bei da-sein.de missen wir uns um die physische Distanzierung, das Tragen von FFP-2 Masken
und Desinfektion keine Gedanken machen. Ein Luxus in diesen Zeiten. Praxisbegleitungen
online durchzufithren war eine neue Erfahrung fir das gesamte Team, die sich in diesem
Arbeitsbereich der Stiftung Hospizdienst unkompliziert durchfihren lasst. Doch auch hier,
bei diesem digitalen Angebot gilt: Im Mittelpunkt stehen die jungen Menschen und unser
Versuch, Ndhe zu ihnen herzustellen.

Im Jahr 2020 wurden auf da-sein.de ungefahr 100 Jugendliche und junge Erwachsene
bundesweit begleitet. Die Dauer der Begleitungsprozesse auf der Plattform ist dabei so
unterschiedlich wie jeder Trauer- und Erkrankungsprozess selbst; sie reicht von einem Monat
bis zu mehreren Jahren, und manchmal geht es auch einfach um die Beantwortung einer
einzigen E-Mail.

1165 Nachrichten wurden zwischen den Klient*innen und Peerbegleiter*innen ausgetauscht.
Die Begleitungsanlasse sahen wie folgt aus: 12% der jungen Menschen, die sich an da-sein.de
gewandt hatten, waren selbst lebenszeitverkirzend erkrankt. 88% haben sich als Trauernde
gemeldet, den groRten Teil machte die Trauer um ein Elternteil aus, gefolgt von der Trauer um
verstorbene Geschwister.

Was aber steht und steckt hinter diesen Zahlen? Eine Vielzahl an bewegten und bewegenden
Lebenssituationen, die wir nun mittlerweile seit 8 Jahren bei da-sein.de begleiten dirfen. Auf
den folgenden Seiten erhalten Sie Einblick in Begleitungsprozesse aus der Perspektive von
zwei Peerberaterinnen.

Das Jahr war auch gepragt von der intensiven
Auseinandersetzung mit dem gesamten
Internet-Auftritt der Plattform. Kurz vor
Jahresende konnten wir dann endlich mit
der Uberabeiteten und neu gestalteten Seite
online gehen. Der hauptamtliche Kollege
Tom Steffens zeichnet zusammen mit
unserer ehrenamtlichen Mitarbeiterin Tabea

Stracke verantwortlich fir das geschmeidige =
neue Design. M

Und schlieRlich  hat da-sein.de noch
einen studentischen Podcast bekommen,
der ab Herbst 2020 vorbereitet wurde.
EIf Journalistik-Studierende  der Jade
Hochschule  Wilhelmshaven haben im
Rahmen ihres Praxis-Medienprojekts im

= selbst erkrankt = Eltern/-teil
Wintersemester 2020/21 unter engagierter = GroReltern/tell " Gesch{ulster
Leitung der Dozentin Carola Schede dieses » Partner®in = Ereunda
zeitgemalRe Format fir da-sein.de auf = Suizid ® Sonstiges

die Beine gestellt, um - wie sie es selbst

nannten — mit den Ohren das Herz zu berihren: ,Fir uns war das gar kein richtiges Modul,
durch das man sich durchackern musste, sondern ein richtiges Herzensprojekt, dem man
auch gerne seine Freizeit widmen wiirde®, sagt die Studierende Anna-Lena Sprengel. Bei dem
neuen Podcast handelt es sich um Beitrage zum Anhéren, die seit dem 15.01.2021 serienartig
und regelmaRig erscheinen (derzeit alle zwei Wochen) und einer thematischen Struktur
folgen. Die Folgen beschaftigen sich mit Menschen und Geschichten rund um da-sein.de:
Erkrankung, Trauer, Suizid, Abschied, Verstandnis ... Vor allem bewegende Geschichten aus
den eigenen Reihen finden hier ihren Platz. Wie ist es zum Beispiel, inmitten einer Pandemie
nach ltalien zu reisen, um einen guten Freund ein letztes Mal sehen zu kénnen? Die einzelnen
Folgen kénnen Uber die Homepage von da-sein.de, Spotify, YouTube und die meisten géngigen
Musikstreaming-Plattformen aufgerufen werden.

Vieles, was im Bereich der Jugendonlineberatung moglich war, ist auch dem Engagement
unserer Patinnen und Paten zu verdanken. Obwohl das Pandemie-Jahr 2020 kein gutes
fur Spendenaufkommen war, ist es uns gelungen, neue Patenschaften zu generieren und
bestehende zu festigen. Derzeit zéhlt die Kampagne ,Jung, sterbend, trauernd ... sucht®
ungefdhr 50 Patenschaften, was sich der Zielmarke 75, die wir uns gesteckt hatten, schon
solide nahert.

Bleiben wir uns verbunden, analog, digital und vor allem als Menschen im zugewandten und
zuversichtlichen Miteinander als Teil einer mutigen Zivilgesellschaft.




as ist eine Frage, die man sich normalerweise nicht als erstes stellt, wenn man in

Kontakt mit neuen Menschen tritt. Als Gesundheits-und Krankenpflegerin auf der

Neurologischen Frihrehabilitation sehe ich mich immerhin beruflich haufig mit

dieser Frage konfrontiert. Nichtsdestotrotz ist es fir mich jedes Mal aufs Neue eine
Herausforderung, bei der Ubernahme einer neuen Begleitung die Frage zu stellen ,Halte ich
das Problem per E-Mail fur 16sbar?*

Als Peerberaterin auf da-sein.de sehe ich mich oft mit dem Thema ,Abschied” konfrontiert.
Mit dem Abschied vom Leben, dem Abschied von Verstorbenen. Eigentlich misste ich doch
genau wissen, wie man sich am besten verabschiedet. Aber das tue ich nicht. So individuell
wie wir Menschen sind, so individuell gestaltet sich auch jeder Abschied. Das habe auch ich
gelernt. Manche Begleitungen haben einfach aus dem Nichts ein Ende gefunden. Oft kam
von Seiten der Begleiteten irgendwann keine Antwort mehr, und die Begleitung ist im Sand
verlaufen. Ich hoffe dann immer, dass die Plattform ihnen eine Stltze war, aber ganz wissen
werde ich es nicht. Das ist manchmal gar nicht so einfach. Immerhin haben auch wir den/die
Klient*in in unser Leben und in unsere Gedanken gelassen.

Als es nach eineinhalb Jahren an der Zeit war, das Ende meiner ersten Begleitung einzuleiten,
war auch fir mich das Thema Abschied auf einmal eine richtige Herausforderung. Tausend
Gedanken schwirrten mir im Kopf. Ist es wirklich der richtige Zeitpunkt, um die Begleitung zu
beenden? Ist die Begleitete wirklich schon so weit? Wann ist der richtige Zeitpunkt? Lasse
ich meine Klientin vielleicht mit dieser Entscheidung im Stich? Ich habe gedacht, dass sich so
Eltern flihlen missen, wenn sie ihre Kinder in die groRe weite Welt schicken. Das, was sich im
Vorbereitungsseminar bei Cordelia Wach und Julia Narosch so selbstverstandlich und einfach
angehort hat, war praktisch auf einmal dann doch viel schwieriger umzusetzen als gedacht.

Ordnung in das Chaos an Gedanken hat mir die Supervision gebracht. Eine einfache Ubung
hat mich verstehen lassen, dass die Reflexionsfahigkeit meiner Klientin eine so unheimlich
groRe Ressource fir sie selbst ist, dass ich mittlerweile als eine Art ,Tagebuch” Uberflissig
geworden bin. Und das ist gut so! Meine Klientin hat sich aus dem tiefen Loch, in das sie
nach dem plotzlichen Tod ihres Lebenspartners gefallen ist, Stufe fir Stufe wieder ins Licht
gekampft. Es war schon, mitzuerleben, wie sie Angeboten offen gegenlber stand, sich langsam
wieder ein neues, eigenes Leben aufgebaut und die Hilfe von aulen fir den Ausbau ihrer
psychischen Selbststandigkeit nutzen konnte. Sie hat Zukunftsplane gemacht, diese mit mir
geteilt, und die Nachrichten wurden irgendwann immer kirzer. Sie war bereit. Und das fand
zum Glick nicht nur ich. Selbst wieder auf eigenen Beinen zu stehen. Sich nicht abhéngig zu
machen. Das war ihr Ziel und das hat sie erreicht. Und das freut mich mindestens genauso wie
es meine Klientin freut. Und sollten doch einmal wieder graue Wolken aufkommen, weiR sie,
dass wir nur einen Mausklick entfernt sind.

Diese Begleitung hat mir gezeigt, dass ein Ziel immer wichtig ist, aber der Weg dahin, obgleich
er doch so anstrengend sein mag, lehrreich und bereichernd ist.




echs Jahre lang stand ich als ehrenamtliche Peerbegleiterin bei dem Online-

Trauerangebot da-sein.de im regelmaRigen Austausch mit lebensverkirzend

erkrankten, sterbenden und trauernden jungen Menschen - und dabei auch den

grofRten Teil meiner Studienzeit. Ich hatte mir keinen besseren Lernort fir meine
kiinftige Arbeit als Arztin wiinschen kénnen. Denn hier konnte ich viel von dem finden, was
mir in meinen Praxiserfahrungen in der Klinik oft fehlte, so sehr, dass zu der Begeisterung fur
den Beruf immer mehr auch Zweifel hinzukamen.

Wie viele andere im Gesundheitssystem Tatige, befinde ich mich als Medizinstudentin in
einem beinahe uniberwindbar erscheinenden Spannungsverhaltnis: Zwischen 6konomischen
Anforderungen und eigenen Werten. Zwischen dem, was mir selbst sinnvoll und hilfreich
erscheint, und dem, was zeitliche und strukturelle Gegebenheiten erfordern. Zwischen
dem, wie es ist, und dem, wie es sein kénnte. Und nicht zuletzt zwischen meinen eigenen
medizinischen Moglichkeiten und den politischen und gesellschaftlichen Rahmenbedingungen,
die oft mehr Uber Gesundheit und Krankheit entscheiden, als meine klinisch-praktische
Tatigkeit heilen konnte.

In dieser inneren Auseinandersetzung war es sehr bestérkend und inspirierend, die
Hospizarbeit in der Stiftung Hospizarbeit Oldenburg kennen zu lernen. Hier ging es nicht
um schnelle Lésungen, sondern um‘s Da-sein und Zuhéren. Hier waren anteilnehmendes
Schweigen, mitfihlende Traurigkeit und lebensfrohe Leichtigkeit kein Widerspruch - und
sogar essentieller Teil der Arbeit. Hier konnte ich eine strukturierte und qualitdtsorientierte
Herangehensweise erleben, die gleichzeitig durchstromt ist von einer Hinwendung zum
Menschen und der undogmatischen Orientierung an dem, was gerade gebraucht wird. Hier
wurden tiefgehende Fragen und Spiritualitét nicht ausgeklammert, aber auch keine einfachen
Wahrheiten oder zu kurz gegriffene Erklarungen gesucht. Hier erfuhr ich Wertschéatzung
und Anerkennung fir Empathiefdhigkeit und Sensibilitét, und nicht nur fur Intelligenz,
Lernkompetenz und Schnelligkeit. Hier wurde mir in dem mich fortwahrend begleitenden
inneren Zwiespalt zwischen professioneller Distanz und zwischenmenschlicher Anteilnahme
ein Weg aufgezeigt, der weder iber meine Grenzen geht, noch nur in angstlicher Ferne vom
Leid meines Gegenibers verbleibt.

Nun hére ich im Alter von 30 Jahren auf bei da-sein.de, das ja als Angebot von und fir
Jugendliche und junge Erwachsene von der Idee der Begleitung von gleich (jung) zu gleich
(jung) getragen wird. Aber die Hospizarbeit werde ich trotzdem nicht hinter mir lassen, denn
ich darf diesen Sommer die Weiterbildung zur Trauer- und Sterbebegleiterin fir Erwachsene
beginnen und bin sehr gespannt auf neue Anregungen und Herausforderungen.

Aus der Zeit bei da-sein.de nehme ich vor allem Dankbarkeit mit: fir die groRartige Arbeit,
die von den Hauptamtlichen der Stiftung Hospizdienst geleistet wird; fir das vielfaltige und
unterstitzende Team; firr die vielen lehrreichen, Mut machenden, traurigen, lustigen und
schénen Impulse und Erfahrungen, die ich in dieser Zeit erleben durfte. Insbesondere behalte
ich auch die eindriicklichen, persénlichen Nachrichten meiner Klient*innen in dankbarer
Erinnerung, deren Vertrauen und Offenheit in eine ,unsichtbare“ Person am anderen
Ende der Internetleitung mich oft erstaunte und beriihrte und deren immer wieder neu
und unvorhersehbare Antworten und Themen mir ein um'‘s andere Mal zeigten, wie wenig
eigentlich ,feststeht” und wie vielféltig stattdessen unsere Lebens-, Trauer- und Sterbewege
sind.

Eine Erinnerung berihrt mich besonders, und zwar ein Brief, den eine Klientin mir kurz vor
ihrem Tod geschrieben hatte — und dieses Bild, das sie mir dazu gemalt hat.

Wir hatten gerade einmal ein paar Monate geschrieben. Und doch war in der Zeit so viel
passiert, in der Entfernung so viel Nihe entstanden. Der Brief bringt mich jedes Mal zum
Weinen. Und ist trotzdem eines der schonsten Geschenke, das ich je bekommen habe.
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Trauerbegleitung

von Renate Lohmann “Sich Zeit fir ein Trauerjahr nehmen zu
kdnnen, um in eine neue Lebenssituation
er Bereich Trauerbegleitung erfahrt jahrlich mehr Nachfrage durch Menschen in Trauer. ; ; ;
Die gesellschaftliche Entwicklung mit der scheinbar wachsenden Bereitschaft des/der hinein zu wachsen und elne Verga_ngene )
Einzelnen, sich in bestimmten Lebensphasen Unterstitzung zu holen und/oder mit LebeﬂsverOI’tUﬂg VeI’CIbSChIedeﬂ ZU /(Oﬂﬂeﬂ, ISt

gleich Betroffenen in den Austausch zu gehen, wird wohl einer der Griinde dafir sein.
Eine andere Entwicklung kann auch daher
leiten, dass der allgemeine Leistungsdruck
und Selbstoptimierungsanforderungen dazu
aufrufen, schnell nach einem Tod in der Familie
wieder leistungsfahig sein zu mussen. Sich Zeit
fur ein Trauerjahr nehmen zu kénnen, um in
eine neue Lebenssituation hinein zu wachsen
und eine vergangene Lebensverortung
verabschieden zu kdnnen, ist im alltdglichen
Leben kaum noch vorstellbar. Im vergangenen
Jahr sind all diese gesellschaftlichen
Strome  scheinbar ausgesetzt und einer
gesamtgesellschaftlichen  Hab-Acht-Stellung
mit Abstandhalten gewichen. Ob diese
Haltungen und Handlungen notwendig waren
oder nicht, die Umstande der Abschiednahmen
haben vielfach zu besonderem Leid gefuhrt.
Auch dadurch mag die gestiegene Anzahl von
Begleitungen und Beratungen im zweiten Halbjahr erklart werden kénnen.

im alltaglichen Leben kaum noch vorstellbar”

Unser Anliegen ist: In Kontakt gehen, einen Ort, eine Zeit und einen emotionalen Raum
bereitstellen, dabei keine Vertréstungen verbalisieren, sondern einfach da-sein. Das ist auch
in diesem Bereich unsere Basis.

Nach den Einzelgesprachen gibt es die Mdglichkeit, in eine der vielen Gruppenangebote
zu wechseln. Diese Gruppenangebote richten sich an verschiedene Zielgruppen: verwaiste
Eltern, junge Erwachsene, Angehérige nach Suizid und Wochenendangebote fur Frauen.
Andere sind an eine bestimmte Zeit gebunden, vormittags oder abends oder unterscheiden
sich durch die Methode wie Spaziergang, Imagination und Gruppengesprach.

Die Mitarbeitenden im Bereich Trauer, ob Ehren- oder Hauptamt, sind auch 2021 fur
Menschen in Trauer da.
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Jede*r fUr sich und trotzdem
gemeinsam

von Lucia Loimayr-Wieland

o bleiben die Erinnerungen an all die alten und jungen Menschen aus unseren

unterschiedlichen Begleitungen? Was bedeuten die Kerzen und Bucher,

warum brennen Teelichter in der Schale... und immer frische Blumen? Woher

kommen die bunten Kerzen in den Beratungsrdumen und was geschieht in der
Gedenkstunde?

In der letzten Jahresschrift 2019 habe ich beschrieben, welche Bedeutung der ,Tresen“ und
die sich darauf befindende groRe Kerze, die Schale mit den schwimmenden Lichtern und die
Bucher fir uns haben. Aus gegebenem Anlass beschreibe ich heute unsere Gedenkstunden
im Haus. Denn durch die Corona-Pandemie haben wir die Gedenkstunde am 25.03.2020
abgesagt. Es sind gerade ein paar Tage vergangen, da ich die Briefe an alle Zugehorigen
weggeschickt habe, mit GriiRen und guten Wiinschen, einer schonen Karte und der Bitte um
Verstandnis.

Gedenkstunden machen wir zweimal im Jahreskreis, ein gemeinsames Erinnern der
Verstorbenen des vergangenen Halbjahrs. Einmal im Frihjahr, meist Marz und einmal im
Herbst, meist September. Finf Wochen vor der Gedenkstunde bekommen alle Zugehérigen
eine Einladungskarte von uns. Zeitgleich versuchen wir, alle unsere Mitarbeitenden
dahingehend zu motivieren, mit den Familien noch einmal in Kontakt zu gehen und auf
die Gedenkstunde aufmerksam zu machen, sich vielleicht dort zu verabreden. Fir manche
Zugehorige kommt diese Einladung zu einem sehr passenden Zeitpunkt, fiir manche vielleicht
nicht. Fir uns Mitarbeitende ist es eine zusatzliche Méglichkeit, Begleitungen emotional noch
einmal durchzudenken, abzurunden und abzuschlieRen.

Fur die Gedenkstunden ist unser groRer Seminarraum im ersten Stock vorbereitet. Die
Stihle stehen mit Blick zur Mitte, in Form eines vierblattrigen Kleeblattes ausgerichtet,
ein Programmblatt liegt darauf. In der Mitte stehen auf einem groRen Messingteller vier
unterschiedlich lange, elfenbeinfarbene Kerzen. Sie wurden noch nicht entziindet. Auf einem
hohen Kerzensténder steht unsere bunte TADEA Kerze, sie brennt bereits. Die Giste werden
unten an der Eingangstir empfangen, so wie wir gerne unsere Géaste begriRen, mit einem
Handedruck und einigen Worten des Willkommenseins. Die Gaste werden in Ruhe in den
ersten Stock geleitet und dort an der Tire noch einmal in Empfang genommen und in den
Raum gebracht, der die Menschen dann in seiner Stille empfangt.

Nachdem uns die Pandemiebeschrankungen das ganze Jahr und wohl dariber hinaus
beschaftigen, wollten wir allen Familien, die wir begleiten durften und auch uns selber, eine
Méglichkeit des gemeinsamen Erinnerns anbieten: ,.Jede*r fur sich und trotzdem gemeinsam®.
Alle Familien haben von uns einen persénlichen Brief bekommen, der eine Kerzenhiille aus
Pergament enthielt, auf die uns Sabine Kortenhaus mit ihrer schénen Schrift jeweils den
Namen der verstorbenen Person geschrieben hat. Alle ehrenamtlich Mitarbeitenden, die in
der Begleitung waren und sich von jemanden verabschieden mussten, haben ebenso einen
Brief bekommen. Manchmal auch mit einem Namen, stellvertretend fur Familienzugehérige.

Wir haben uns verabredet, am Tag der Gedenkstunde, um 18:00 Uhr an dem Ort, wo jede*r
fur sich gerne sein wollte, eine Kerze anzuzinden. Viele brennende Kerzen zum selben
Zeitpunkt. Jede®r fur sich und trotzdem gemeinsam. Wer Musik dazu héren wollte, konnte
das Uber unser Website tun. Das Duo Intrada hat einige Musikstlcke aufgenommen und zur
Verfligung gestellt. Der Einladung, ein Foto der brennenden Kerze zu schicken, sind einige
Menschen nachgekommen. Zu sehen sind die schonen Bilder auf Facebook.

Nach einer kurzen BegriiBung héren wir Musik. Der musikalische Beitrag wird vom Duo Intrada
gestaltet, mit Manfred Deinert an der Klarinette und Olaf Drewes am Klavier. Einfiihlsam
und wunderschén sind ihre Beitrage. Wir sitzen fast in der Musik, und sie rihrt bis an die
Knochenhaut und an unterschiedlichsten Emotionen. Mitarbeitende aus dem Haupt- und
Ehrenamt lesen zwei Texte Uber die vielfaltigen Moglichkeiten des Erinnerns. Mut machend,
Schmerz beschreibend, Texte wo jemand in der Lage war, zu beschreiben, was viele fihlen.
Als zentrales Element werden in vier Abschnitten die Namen der Verstorbenen gelesen. Jeder
Abschnitt ist in das Entzinden einer Kerze und stiller Musik eingebettet. Zum Abschluss
singen wir gemeinsam Bonhoeffers wunderschénes Lied, Von guten Machten. Die Einladung
zum anschlieRenden Zusammensein bei Kaffee, Tee und Butterkuchen wird wiederholt,
die groRen Fligeltiren werden gedffnet, und an der Tire wird noch eine kleine Karte als
Erinnerung an diesen gemeinsamen Abend ausgeteilt. Viele bleiben noch, erzahlen, kommen
miteinander ins Gesprach, suchen ihre Angehérigen in den Gedenkbilichern am Tresen,
freuen sich an den frischen Blumen und am stRen Kuchen. Es ist ein groRes gemeinsames
Durchatmen zu spiren. Wir sind im Leben und tragen gemeinsam. Alle sind wir in diesen
Augenblicken unmaskiert und berthrbar. Das ist eine sehr besondere Stimmung.




Raum schaffen fur Begegnung
Trauerforum bei den GemeinnUtzigen Werkstdtten

von Antje Wagner

Da ist jemand traurig...
Da ist jemand sehr krank oder sehr alt...

Da ist auf einmal ein Platz frei...

Ich bin gerade selbst ergriffen...

as sind ein nur paar Situationen, die wir

alle kennen und die uns bewegen. Oft

fragen wir uns, ob wir richtig handeln oder

ob wir die richtigen Worte finden. Mit
diesen Fragen und Gedanken wollten wir nicht
mehr alleine sein. Aus diesem Grund haben sich
Interessierte aus dem Arbeits- und Wohnbereich
sowie vom Werkstattrat und der Frauenbeauftragten
zusammengetan, um diesen Fragen nachzugehen.
Auch wenn sich herausstellte, dass wir gemeinsam
Uber einen groRen Erfahrungsschatz verflgen,
bemerkten wir dennoch schnell, dass wir zusatzliche
Informationen bendtigen. Nach einer Fortbildung bei
Loimayr-Wieland begann eine fur uns sehr wertvolle
Zusammenarbeit mit der Stiftung Hospizdienst
Oldenburg. Hieraus entstanden Angebote wie die
inklusive Trauergruppe ,,Auf eigenen Spuren®, welche
von Frau Loimayr-Wieland begleitet wird. Einige
Mitarbeitende besuchten Fachtagungen, stellten
Materialien zusammen, welche uns in Gesprachen
hilfreich sein kénnen und entwickelten gemeinsam
einen Leitfaden mit Ideen, wie wir mit bewegenden
Situationen umgehen konnen. Wir sind neugierig
geworden und mochten unsere Moglichkeiten gut kennen. Wir méchten Situationen gut
gestalten und Raum schaffen, um Uber die Dinge zu sprechen, die uns traurig oder hilflos
machen. Darlber hinaus wiinschen wir uns, ein Angebot wie ein Trauercafé zukinftig bei uns
in der Werkstatt anbieten zu kénnen. Auch wenn sich durch die Pandemie einige Projekte
etwas verzdgern, halten wir an unseren Planen zuversichtlich fest, damit keine*r mit seinen
Fragen und Gedanken alleine bleibt, denn gemeinsam lasst sich alles besser tragen. Wir freuen
uns sehr auf die weitere Zusammenarbeit mit der Stiftung Hospizdienst Oldenburg und auf
bereichernde Augenblicke in unserem Alltag.

Bericht einer Angehdrigen

von Frau Erburt

er 24. Mai 2020 war ein Albtraum fir meine Kinder - und ist mir ein Tag voller Sorgen

geworden. Morgens habe ich meinen Mann wegen Bluthochdruck und Schmerzen ins

Krankenhaus gefahren. Da er schon lange (6 Jahre) starke Schmerzen in den Knochen

hatte, machte ich mir eigentlich keine groRen Sorgen. Er war ja im Februar 2020
beim Rontgen. “Alles in Ordnung” sagte der Arzt, nur Verschlei® an den Knochen. Aber alles
kam viel schlimmer. Im Krankenhaus stellte sich heraus, dass mein Mann Knochen-, Leber-
und Lungenkrebs hatte. Metastasen Uberall, Knochenbriiche an Brustwirbel und Ricken,
eigentlich Uberall. Wir wollten den Kampf aufnehmen, aber alles lief ganz anders.

Ich habe meinen Mann die ganze Zeit begleitet. Seinen Wunsch, nach Hause zu kommen. Die
Kinder und ich haben die ganze Wohnung umgestellt, um seinen Wunsch zu erfillen.

29.Juni, endlich 16.00 Uhr, er kommt nach Hause. Am 01. Juli um 18:56 Uhr ist er eingeschlafen.
Weckt mich bitte auf aus diesem Albtraum. Ich konnte nicht mehr klar denken, nicht weinen,
essen oder jemanden um mich haben. Nur niemanden zeigen, dass du trauerst, stark sein fiir
die Kinder. Eine Woche nach der Beerdigung bin ich wieder arbeiten gegangen, alles lief wie
in Zeitlupe ab. Nur niemandem zeigen, dass deine Seele trauert. Alles lief perfekt bis zum
1. September. Eine kleine Berlihrung an meiner Hand, und ich konnte nur noch weinen. Ich
wusste, ich brauche Hilfe, ich schaffe es nicht alleine, mich zu befreien.

Meine Arbeitskollegin erzahlte mir von der Trauerbegleitung. Ich bin Gott dankbar, dass ich
diesen Schritt gemacht habe und angerufen habe. Die liebevolle Art und das freundliche
Miteinander haben mir sehr geholfen. Die lieben Gespréche, ich kann jemandem alles
erzéhlen, und man hort zu und versteht mich. Ich bin dankbar. Dankbar, weinen und wieder
lachen zu kénnen. Ich weil, dass der Schmerz und die Trauer nie vergehen, aber ich lerne,
damit umzugehen. Ich mache jeden Tag einen Schritt weiter und versuche, mein Leben neu
zu gestalten. Ich hoffe, dass ich wieder der Mensch werden kann, der ich mal war. Meine
Frohlichkeit habe ich noch nicht wiedergefunden, aber mit meiner Trauer kann ich etwas
besser umgehen.

05. Oktober 2020
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Die Sprachlosigkeit mit Worten fillen
Begleitet - Verstanden - Gehalten

von Maria

annes wurde 41 Tage alt. Zwar wussten wir schon wahrend der Schwangerschaft,

dass er neben einer Trisomie 21 einen Herzfehler und sehr wahrscheinlich eine

Speiserohrenproblematik haben wirde - die Mdglichkeit, dass er sterben kdénnte,

haben wir aber bis zuletzt weitestgehend verdrangt. Im Nachhinein ist es offensichtlich:
es war zu viel... Mit 3 Tagen eine sechsstlindige OP an der Speiseréhre, Thoraxdrainagen,
fast durchweg beatmet und erndhrt Uber die Magensonde, Diskussion Uber Dialyse bei
Nierenversagen usw... Und trotzdem war die Hoffnung bis zuletzt fur uns grésser, als der
schmerzhaften Wahrheit ins Gesicht zu sehen. Wir hatten gekdmpft fir ihn, auch wenn es fur
unsere knapp zweijéhrige Tochter, fir uns als Eltern, als Paar und als Familie ein sehr schwerer
Weg geworden ware. Aber wir haben ganz bewusst schon in der frihen Schwangerschaft JA
zu ihm gesagt.

Jannes war durchweg auf der Kinderintensivstation, und durch Corona waren die Bedingungen
zusatzlich schwer. Ich habe ihn durch die Schlauche und Geréte erst kuscheln dirfen, als er
tot war. Er hat uns nur mit Mundschutz kennengelernt, die Geriiche und Gerdusche eines
Krankenhauses waren sein Alltag. Und doch hat er sich uns als Familie ausgesucht, wir durften
ihn von der ersten bis zur letzten Sekunde seines kurzen Lebens begleiten, und er ist friedlich
zwischen uns eingeschlafen.

Heute bin ich froh, dass ich sehr schnell die Kraft hatte, Hilfe zu suchen. Knapp 3 Wochen
nach Jannes Tod hatte ich das erste Trauergesprach bei Frau Loimayr-Wieland, gefolgt von
weiteren Einzelgesprachen und mittlerweile auch alle 2 Wochen die Trauergruppe fur Eltern,
deren Kinder sehr frih verstorben sind, bei der Stiftung Hospizdienst. Die Kraft, morgens
aufzustehen - trotz des Wissens, dass unsere Tochter mich braucht - fehlte mir rund 6
Wochen nach Jannes Tod namlich fast. In den Gesprachen wurde mir vieles klar und trotz sehr
unterschiedlicher Verluste der anderen Eltern ist das gegenseitige Verstehen und der offene
Umgang in dem geschiitzten Rahmen der Trauergruppe sehr hilfreich. Endlich fuhlte ich mich
bedingungslos verstanden, viele Selbstzweifel konnten als ,ganz normale Trauerreaktion”
relativiert, Fragen zu Bedenken beantwortet werden und vor allem gibt es einen Ort und
eine Zeit nur fir unser kleines Sternchen. Gerade mit einem zweijdhrigen Flitzebogen zu
Hause und einem Mann, der vollkommen anders trauert, bleibt nicht viel Raum fir die Trauer
um Jannes. Es tut gut, mich ausschlieBlich mit unserem kleinen Prinzen zu beschiftigen. Die
Erzahlungen Uber ihn helfen mir, vieles bewusster zu sehen. Daher sind die Treffen mit Frau
Loimayr-Wieland und den anderen Eltern ein Ziel, auf dass ich hinsteuern und auf das ich
mich sogar freuen kann. Ich bin sicher, dass sie eine groRe Rolle spielen werden, wenn ich
hoffentlich eines Tages sagen kann: Es ist schlimm, aber es ist ok und hatte seinen Sinn, dass
Jannes so frith gehen musste. In unserem Herzen wird er immer seinen festen Platz haben!

Herbst 2020

Trauerbegleitung bei der Stiftung
Hospizdienst

von Willi K.

ir begegneten uns beim OTB. Ich hatte einige Wochen gefehlt. Meine Frau war

gestorben, und ich erzéhlte es meinen Sportsfreunden, wo auch Christa hinzu

gekommen war in unsere Gruppe. Sie sprach mich an und erzihlte mir, dass sie

bei der Stiftung Hospizdienst tatig sei, als Trauerbegleiterin. Sie fragte mich,
ob ich Hilfe haben méchte. Ich stimmte zu, denn ich war sehr einsam und traurig. Immer nur
horte ich ,Du musst stark sein!“ Das wollte ich aber nicht. Trauern und weinen wollte ich.
Meine liebe Frau Helga war gegangen.

Das erste Mal mit Christa war ich etwas gehemmt, aber das gab sich sehr schnell, da es mir
guttat, mit ihr zu sprechen. Alles |6ste sich, ich merkte, sie fiihlt mir dir, sogar weinen konnte
ich. Es sind einige Wochen vergangen, und mir geht es dank Christa sehr gut.

Ich freue mich auf jeden Donnerstag, wenn wir uns treffen.

Danke Stiftung Hospizdienst, danke Christa
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Trauercafé

von Marion Biisselmann, Elisabeth Hanken, Gaby Hiinnekens & Petra Schlette

,Wenn oben nicht mehr oben ist

die Mitte nach auen gerlickt

wenn gute Wiinsche wie eine Farce
und ein Sonnentag wie Nebel wirkt
wenn nichts mehr ist wie es vorher war
dann winsche ich dir Menschen

die wie ein Ring um dich sind

damit du nicht fallst!”

(Ludwig Kugler)

as Trauercafé, eine offene
Begegnungsméglichkeit fir Menschen
in Trauer, findet immer am letzten
Sonntag im Monat von 15:00 - 17:00
Uhr in der Stiftung Hospizdienst Oldenburg
statt. Dieses Jahr war alles anders! Von Marz
bis Juli durfte unser Café nicht 6ffnen. Uns
vier Ehrenamtlichen hat in dieser Zeit der
Kontakt zu unseren Gasten sehr gefehlt. Diese
gemeinschaftliche Zusammenkunft wurde aber
auch von den Trauernden vermisst. Hierzu ein
Zitat aus einem Brief, der uns erreicht hat:

Wir denken an Sie! Die monatlichen Treffen
beim Trauercafé in Oldenburg vermissen wir
sehr. Wir waren immer dankbar, kommen zu
dirfen, Kontakt zu anderen Trauernden zu
finden und von unserer Tochter erzihlen zu dirfen®.

Und Corona stellt uns noch vor weitere Herausforderungen. Aufgrund der groRen Nachfrage
von Trauernden kénnen wir unsere Treffen nicht mehr so wie gewohnt durchfiihren. Da
eine maximale Personenanzahl vorgegeben ist, mussten wir die Gruppe teilen. Diejenigen,
die uns schon einen langeren Zeitraum besuchen, werden sich zukinftig in den Rdumen
der Stiftung selbst organisieren. Die neue Gruppe wird durch uns Ehrenamtliche bei Kaffee
und selbstgebackenem Kuchen begleitet. Hierflir nochmals einen herzlichsten Dank an alle

Trauer - Ein ungebetener Gast

von Renate Lohmann

Trauer verhdlt sich wie ein ungebetener
Gast.

Steht unerwartet vor der Tir.

Klingelt oder tritt einfach ein, Uber die
Terrassentir oder ein offen gelassenes
Fenster.

Ist da — einfach da!

Dabei bin ich noch in Socken, habe mein
Nachthemd noch an und das Haus ist nicht
gerichtet. Ich bin noch nicht soweit — nicht
vorbereitet — nein, das geht jetzt nicht!

Das macht nichts. Die Trauer ist geduldig
und bleibt vor der Tir stehen oder in der
Zimmerecke. Wartet. Schaut. Und ist da.
Trauer breitet sich aus, ob ich will oder
nicht. Egal wohin ich schaue oder mich
setzen will, da ist sie schon.

Ich hau auf sie drauf, geh einfach weg,
sperre sie in den Keller.

Sie bleibt.

Sie ist flexibel und passt sich an, hdlt mich
fest und schdttelt mich.

Ich will sie nicht! Sie soll gar nicht da sein!

Weg! LASS MICH IN RUHE!

Wenn ich” s doch nicht dndern kann. Wenn
sie doch sowieso da ist. Wenn sie doch
einfach nicht gehen will!

Ja, dann lad ich sie halt ein. Biete ihr einen
Platz, Tee und Pldtzchen an. Frag sie, wie s
ihr geht. Was sie mir zu sagen hat. Nehme
sie in den Arm und weine mit ihr gemeinsam.
Erinnere mich mit ihr an Zeiten, als sie noch
nicht da war und streite mit ihr darlber, wie
viel Zeit sie beanspruchen darf.

Und manchmal, ja ganz manchmal malen
wir uns gemeinsam die Zeit aus, in der sie
nur noch ganz selten da sein wird. Zeiten,
in denen sie vorbeikommt, eingeladen und
willkommen oder U(berraschend, einfach
kurz mal so.

Trauer - Du stehst jetzt auf meiner
Gdsteliste!

Ehrenamtlichen, die ihren Kuchen regelmalRig zu unserem Trauercafé bringen. Wir wiinschen
uns und lhnen allen in dieser neuen Situation die Begegnungen, die Sie brauchen, auf Distanz,
jedoch mit gefiihlter Nahe!

Begleitung in Zeiten der Trauer durch ehren- und hauptamtlich Mitarbeitende der Stiftung
Hospizdienst Oldenburg finden Sie im Veranstaltungskalender 2021 auf hospizdienst-
oldenburg.de, da-sein.de und persénlich unter 0441770 346 0.
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as Angebot fur Ehrenamtliche der

Stiftung  Hospizdienst  Oldenburg,

weitere Hospizdienste im Umland,

Fachkrafte und Interessierte wurde
auch 2020 sehr gut angenommen. Aufgrund der
Verordnungen zur Einddmmung der Pandemie
konnten einige geplante Vorhaben nicht in vollem
Umfang realisiert werden. Zur Durchfihrung war
es notwendig, auf digitale Wege zu erweitern.
Wir haben gemeinsam viel gelernt. Eine
besondere Erfahrung war die Kooperation mit
dem offenen Kanal O1. Der Diskussionsabend
zur Suizidpravention mit Herrn Heilig wurde als
Talkrunde gestaltet und hat viel Aufmerksamkeit
erreicht. Die Anzahl der Teilnehmenden musste
allgemein reduziert werden, damit die Abstiande
eingehalten werden konnten. Auch hierdurch
konnten wir viele neue Eindriicke gewinnen,
gemeinsames Arbeiten und Lernen in kleinen
Gruppen und in Videokonferenzen.

Auch fur 2021 haben wir wieder Vviele
bewéhrte und auch neue Formate im
Veranstaltungskalender fur Sie geplant. Wenn
Sie das Programm noch nicht kennen, finden Sie
es auf unserer Homepage www.hospizdienst-
oldenburg.de, oder wir senden es lhnen gerne zu.

.Sterbebegleitung - Nein, das konnte
ich nicht!”

von Renate Lohmann

terbebegleitung — Nein, das konnte ich nicht! ist eine Aussage, die viele Mitarbeitende
der Stiftung immer wieder héren, wenn sie in ihrem sozialen Umkreis berichten, dass
sie sich in der Stiftung Hospizdienst Oldenburg engagieren. Einige haben genau diese
Gedanken gehabrt, als sie sich auf den Weg gemacht haben und in Kontakt getreten
sind, in der Regel Uber Telefon oder E-Mail mit einer Koordinatorin. Erste Fragen konnten
dabei geklart und vorhandene Zweifel Uberwiegend ausgeraumt werden. Weitere Aspekte
wurden in einem personlichen Gesprach im Haus der Stiftung besprochen, auch die, ob
eine Sterbebegleitung Uberhaupt méglich ist, wie viel Zeit, Zutrauen und Erfahrungen
zur Verfigung stehen und auch, ob und wenn ja, welche Zweifel noch bestehen. Nach
diesen Vorgesprachen und verbindlichen Anmeldungen startete im Sommer 2020 der
Vorbereitungskurs zur ehrenamtlichen Mitarbeit im ambulanten Hospizbereich.

In den letzten 20 Jahren nahmen meist 16 - 18 Menschen jéhrlich an diesen Kursen teil.
Entsprechend der Verordnungen zur Pandemie konnten in dem vergangenen Jahr nur 12
Interessierte teilnehmen. Auch methodisch musste es Anpassungen geben, die wunderbaren
zusammengestellten Mittagbuffets mit viel Nahe, Gesprachen, Ahhs und Ohhs in der Kiche
durften nicht sein. Handmassagen konnten nur mit Handschuh und abgewandtem Gesicht
genossen, praktische Mundpflege nachempfinden, musste auf theoretischen Austausch
begrenzt werden, enge Zuwendung und erhellende Diskussionen in kleinen nahen Gruppen
mussten mit kérperlicher Distanz erlebt werden. Viel Disziplin und Kreativitat war von Néten.
Und es ist gelungen!

Nahe erfahren, sich angenommen und wertgeschatzt fihlen, ein Gegenlber haben, erzahlen
und wachsen kénnen durch Zuhéren war und ist moglich, auch mit kérperlicher Distanz,
allerdings schon in einer rdumlichen Anwesenheit. Zoom-Konferenzen haben wir bewusst
nicht durchgefiihrt. Ob das ein Medium sein wird, das wir einbauen missen, werden wir
gemeinsam 2021 erproben.
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Trotz all dieser Veranderungen blieb die Kernaussage von Hospizpionierin Cicely Saunders das
Kernelement des Vorbereitungskurses: ,Wir kdnnen alle Sterbende begleiten, weil wir sterblich
sind und das Kénnen in uns haben!“ Ja, wir alle kdnnen Menschen begleiten. Damit wir uns
dessen wieder neu versichern und miteinander abgleichen, ist eine gemeinsame Vorbereitung
ein guter Weg. Hier gibt es Zeit und die Méglichkeit, die Lebensgeschichte inklusive der eigenen
Verlusterfahrungen miteinander zu teilen. Die Moglichkeit, eigene Beriihrbarkeit und den Halt
in einer Gemeinschaft zu erleben, das ist eine der Grunderkenntnisse im Kurs. Ergénzt wird
dieser personliche Blick mit Informationen Uber die Hospizarbeit, Kommunikation, rechtliche
und pflegerische Aspekte und praktische Ablaufinformationen fir eine zukinftige Mitarbeit.

Im Sommer 2021 startet ein neuer Vorbereitungskurs. Auch hier werden die Verordnungen
zum Verhalten in der Pandemie natlrlich beriicksichtigt werden. In der Stiftung Hospizdienst
Oldenburg sind viele Menschen ehrenamtlich engagiert, und viele Menschen erhalten
Unterstitzung. Damit das so bleiben kann, sind weitere interessierte Menschen, die in die
tatige Hilfe gehen mochten, herzlich willkommen und eingeladen, mit zu tun!

Wenn das fiir Sie keine Option ist, da das eigene Leben zurzeit andere Prioritaten verlangt,
haben Sie dennoch die Chance, daran mit zu wirken, dass Menschen, die schwer erkrankt sind
und deren An- und Zugehorige weiterhin durch die Stiftung Unterstiitzungsmaoglichkeiten
erhalten kénnen. Sie kénnen die Hilfe finanziell erméglichen durch Spenden.

Wenn Sie mitarbeiten méchten, ist der Vorbereitungskurs Voraussetzung. Fiir den Bereich der
Onlineberatung wird ein spezifischer Kurs angeboten. Wie aus der nebenstehenden Graphik
zu ersehen ist, bestehen wahrend der Mitarbeit weitere Moglichkeiten des gemeinsamen
Reflektierens und Lernens. Parallel zu Begleitungen werden verschiedene Formate dargestellt.
Das Seminar Wertschatzende Gesprachsfihrung ist Grundlage fir weitere Bereiche
der Begleitungstatigkeit. Insbesondere im Kinder- und Jugendhospizdienst und in der
Trauerbegleitung ist dieses Angebot eine Notwendigkeit. Das Seminar zeichnet sich auch
dadurch aus, das Ehrenamtliche aus ambulanten Hospizdiensten des Netzwerkes Nord-West
daran teilnehmen und somit vielféltige Perspektiven erméglicht werden kénnen.

Lassen Sie uns gemeinsam den Weg des flreinander Daseins gehen!

Auch der Kurs wertschitzende Gesprachsfihrung hat, pandemiebedingt aufgeteilt in zwei
Gruppen, wieder stattgefunden

FORTBILDUNGSPLANUNG fir ehrenamtliche
Mitarbeit in der Stiftung Hospizdienst Oldenburg

Vorbereitungskurs Ambulanter
Hospizdienst

72 Stunden verteilt Gber ca. drei

Monate, auf der Grundlage des
Handbuches fur ehrenamtliche
Mitarbeit

OPTIONALE
begleitende Angebote

Einzelne

Fortbildungen *

Ausflug

Weihnachtsfeier *

Vorbereitungskurs Onlineberatung

da-sein.de

40 Stunden verteilt auf zwei

Monate

Ehrenamtliche
Mitarbeit und
Entscheidung
ZU weiteren
Spezialisierungen

A 4 A 4

»
>

VERPFLICHTENDE
begleitende Angebote

PRAXISBEGLEITUNG

Teilnahme verpflichtend
innerhalb einer Begleitung,
fur jeden Termin
SUPERVISION

Teilnahme verpflichtend
pro Begleitung min. 1x
FORUM EHRENAMT

Teilnahme so oft wie
méglich

Wertschatzende Gesprachsfihrung in der Begleitung

48 Stunden (3 x 16) in 6 Monaten

obligatorisch fir

Familienbegleitung
Ambulanter Kinder- &
Jugendhospizdienst

40 Stunden in 6

Monaten Monat

(Thementage AKJHD)

A 4 A 4

Begleitung von
Menschen mit
einer dementiellen
Veranderung

Begleitung von
Menschen mit
besonderem
Forderbedarf

12 Stunden in 1

6 Stundenin 1

Monat

erwlnscht fur die nachfolgenden Fortbildungen

¥

Ehrenamtliche
Trauerbegleitung

16 Stunden




Warum ist der Tod immer noch tabu?

von Theresa Korte

m Mai 1956: Maria (4) und Ludwig (5) spielen Fangen, sie flitzen durch das Haus. Plétzlich

halt Maria inne und fragt ihren Bruder: ,Sollen wir mal gucken, ob Papa immer noch tot

ist?“ Zwei Tage zuvor starb der Vater an Herzversagen. Die Mutter, eine Tante und die Oma

hatten ihn umgekleidet und in den Sarg gelegt, der nun in der Stube steht. Nachbarn und
andere An- und Zugehorige kommen vorbei ,um Abschied zunehmen, und die Kinder kdnnen
sich drei Tage von Uberzeugen, dass der Vater nun wirklich tot ist.

Seitdem hat sich viel gedndert. Die GroRfamilie ist in den meisten Fillen der Kleinfamilie
gewichen, Frauen sind berufstatig, und die Nachbarschaft ist anonymer geworden.

Die Medizin hat viele Fortschritte gemacht, es gibt weniger Siuglingssterblichkeit, und die
Wahrscheinlichkeit, an einer Lungen- oder Blinddarmentziindung zu sterben, ist sehr gering.
Manchmal scheint es, als suggeriere uns die Medizin sogar einen Unsterblichkeitswahn, weil
alles machbar sei.

Wir sind den Tod in den Familien also nicht mehr gew&hnt, und wie bei allen anderen Dingen
macht das, was wir nicht kennen, Angst und wird daher verdrangt. So werden Kinder oft nicht
mehr in den Verabschiedungsraum oder zu Beerdigungen mitgenommen.

Wir haben das Sterben in der letzten Zeit gern auch den Krankenhdusern Uberlassen, oft
vermeintlich in dem Glauben, dass unsere Kranken und Sterbenden dort besser aufgehoben
sind.

Wir wissen nicht, was danach passiert. Diese Ungewissheit kann Angst machen.
Der Tod bedeutet einen Verlust. Verlust von Ndhe, Begegnungen oder der eigenen Identitat.

All diese Aspekte haben dazu gefiihrt, dass sich in unserer Gesellschaft das Thema Tod zu
einem Tabuthema entwickelt hat.

Die Stiftung Hospizdienst Oldenburg stellt im Rahmen verschiedener
Projekte fest, dass Kinder meist véllig angstfrei mit dem Thema
umgehen. ,,...der Tod ist nicht schlimm..., ...irgendwann stirbt man
eben..., ... aber traurig sein, ist okay..“. Aussagen von Kindern
verschiedenen Alters.

Eine Enttabuisierung des Themas ist der einzige Weg, die eigene
Angst vor dem Sterben und dem Tod zu bewaltigen. Mit den
Angeboten der Stiftung versuchen wir deswegen, den Tod mehr
in unsere Mitte zu holen. Wir sollten uns die Unbefangenheit
der Kinder zu Herzen und als Vorbild nehmen.

Sollte auch ich eine PatientenverfiUgung
verfassen?

von Elke Frommberger

| ten\ln.-t

ielleicht stellen Sie sich ebenso diese Frage? Dann lesen Sie gerne weiter. In der

Stiftung Hospizdienst Oldenburg beraten wir rund um die Patientenverfigung. Seit

der Corona-Pandemie beobachten wir eine Haufung der Beratungsanfragen. Wir

nehmen wahr, dass Menschen sich verstarkt fragen, wie sie in Zeiten einer schweren
Erkrankung behandelt werden mdchten. Sie haben das Bedurfnis, sich im Kreise ihrer Familie
zu besprechen, fir den Ernstfall vorzusorgen und etwaigen Unsicherheiten zu begegnen.

Vor diesem Hintergrund erweist sich die Patientenverflgung als eine gute Grundlage, um
miteinander ins Gesprach zu kommen. Die Patientenverfiigung bietet die Méglichkeit,
gemeinsam grundsitzliche Uberlegungen zum Leben und Sterben zu wagen. Allein die Frage
Was ist fur mich Lebensqualitat? kann zu einer abendfiillenden Konversation beitragen
und uns gemeinschaftlich zu den Themen tragen, die unser Dasein ausmachen und uns als
Menschen miteinander verbinden.

Falls Sie Fragen haben und eine erste Anndhrung wagen, sind wir gerne fur Sie da. Sie kénnen
von uns Vordrucke zur Patientenverfigung, Vorsorgevollmacht und Betreuungsverfigung
erhalten. Darlber hinaus bieten wir Ihnen die Patientenverfiigung in leichter Sprache an. Diese
unterstitzt die Teilhabe und den Zugang zu Informationen rund um die Patientenverfiigung
fur Menschen mit Beeintrachtigungen.

In verschiedenen Formaten widmen wir uns diesem wichtigen Thema auch in der
Seminararbeit.

Rufen Sie uns einfach an. Wir vereinbaren zeitnah einen Termin bei uns im Haus oder kommen
auch gerne zu lhnen. Fiir Seminare kdnnen wir uns auf die Anforderungen ihrer Einrichtung
einstellen.

Unsere Beratungs- und Begleitungsangebote werden hauptséchlich durch Spenden finanziert.
Daher unterstitzen auch Sie diese Méglichkeit der Hilfe fir Andere durch lhre persénliche
Spende.
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Spiritualitat gemeinsam thematisieren

von Christiane Schierholz
Spiritualitat speist sich aus drei Fragen oder Aspekten unseres Daseins:

Wer bin ich? (Identitdt)
Wozu (fir wen) lebe ich? (Sinn und Beziehung)

Wo komme ich her? Wo gehe ich hin? (Transzendenz)”

iese kurze Definition aus der Broschure zu Spiritualitat, herausgegeben von Traugott

Roser, beschreibt ein Thema, mit dem sich Menschen haufig, oft in Krisen, bewusst

oder unbewusst beschaftigen. Weil wir als Menschen denken/nachdenken konnen,

fragen wir nach diesen Themen. Besonders in der groRten, existentiellen Krise unseres
Lebens, dem Sterben, kann uns als Betroffene und/oder Begleitende diese Frage begegnen.
Um sich darauf vorbereiten zu kdnnen, nicht vollkommen Uberrascht oder Uberfordert zu
sein, habe ich mich mit ehrenamtlich Mitarbeitenden unserer Stiftung einige Male auf den
Weg nach persénlichen Antworten gemacht. Und dabei auch immer betont: Spiritualitat ist
das, was ich (im Moment) dafiirhalte, was mir - jetzt - hilft, mein Leben zu meistern.

Eine Antwort kann ich in unterschiedlichen Religionen finden, aber auch in meinen eigenen
Erfahrungen der Natur, in und durch besondere Menschen, in der Kunst oder Musik. Und:
Spiritualitat ist zwar immer da, aber nur eher zufillig, unbeabsichtigt erfahrbar. Sie ist
gepragt durch das Leben, durch Erfahrungen, Begegnungen, durch bewusstes Suchen und
beglickendes Finden. Sie verdndert sich, wie auch ich mich verandere.

Vielleicht gelingt es, zaghafte, vorldufige Antworten auf die anfangs gestellten Fragen zu
finden: Wer bin ich - oder bin ich auch nicht? Welchen Sinn hat meine Existenz auf dieser
Welt? Was bleibt von mir? Welche Spuren hinterlasse ich? Bei wem? Und: will und kann
ich an der einen oder anderen Stelle noch etwas verandern? Vielleicht auch entdecken,
dass Schweres, falsche Entscheidungen, Verletzungen zu meinem Leben gehéren und mich
mit ihnen ausséhnen. Dazu hilft nach meiner Erfahrung, auch mit Anderen ins Gespréch zu
kommen, sich zu 6ffnen und sich den eigenen Fragen zu stellen.

In unseren Fortbildungen haben wir alle - hoffe ich zumindest - die beglickende Erfahrung
gemacht, Gemeinschaft, Vertrauen und Mut fir neue Wege zu entdecken.

“Vielleicht gelingt es, zaghafte, vorlaufige
Antworten auf die anfangs gestellten Fragen zu
finden: Wer bin ich - oder bin ich auch nicht?”
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»Supervision macht glucklich!”

von Julia Narosch und ehrenamtlich Mitarbeitenden

ie Uberschrift ist ein Zitat einer ehrenamtlichen Mitarbeiterin der Stiftung, das mich

sehr zum Schmunzeln gebracht und wiederum auch ein bisschen gliicklich gemacht

hat. Im Rahmen einer Praxisbegleitung unterhielten wir uns uber Sinnhaftigkeit und

Funktion von Supervision im Zusammenhang der Sterbe- und Trauerbegleitung. Das
Fur und Wider hinsichtlich Supervision ist ein Thema, das immer mal wieder aufkommt und
beleuchtet werden darf. So verschieden wie die vielen Mitarbeitenden der Stiftung sind, so
verschieden sind auch der Blick, die Motive und Anlésse, diese aufzusuchen oder eben nicht
wahrzunehmen.

Supervision dient der Selbstfursorge, der Pravention von Mitgefihls- oder Kontakterschépfung,
und dem Erhalt der Handlungsfahigkeit in den verschiedenen Herausforderungen der
Begleitungen von Menschen, die sich oftmals in belasteten und nahegehenden Situationen
befinden. Es handelt sich um einen Schutzraum, in dem eigene Befindlichkeiten und die
Reflexion von Haltungen und Werten ihren Platz finden. Aus meiner Sicht missen weder
Leidensdruck noch eine wie auch immer geartete Problemkonstellation vorliegen, um die
Teilnahme zu legitimieren. Vielleicht liegt der Gewinn darin, sich auf Kolleg*innen und Themen
einzulassen, sich Uberraschen zu lassen und offen dafiir zu sein, was im Inneren passiert.
Vielleicht geht es gar nicht immer darum, sich aktiv zu beteiligen, sondern da zu sein und
Eindriicke auf sich wirken zu lassen, ein Gegenuber, Spiegel oder Resonanzboden fiir andere
zu sein.

Wenngleich es sich unterschiedlicher Beliebtheit erfreut, eines ist klar: das Format stellt
einen unabldssigen Qualititsstandard in der Hospizarbeit dar. Und so finden im Haus der
Stiftung Hospizdienst Oldenburg jahrlich an die 60 Supervisionstermine statt, die von 10
externen Supervisor*innen angeboten werden. Sie richten sich an ehren- und hauptamtlich
Mitarbeitende gleichermaRen.

Ich bin Ubrigens ein groRer Fan von Supervision. Ich persénlich finde: Supervision férdert
Offenheit.

“Supervision dient der Selbstfirsorge,
der Prdvention von MitgefUhls- oder
Kontakterschopfung und dem Erhalt der
Handlungsfahigkeit in den verschiedenen
Herausforderungen der Begleitungen von
Menschen, die sich oftmals in belasteten und
nahegehenden Situationen befinden.”

Gedankenschnipsel von ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen:

Supervision ist anders.

Supervision macht

glUcklich.

Supervision
ist Lernen von
anderen.

Supervision ist
gelebte Freiheit.

Supervision ist
fUr Probleme da.

Supervision ist
Stdrkung durch
Gemeinschaft.

Supervision
bedeutet
Aufmerksamkeit.
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Death Café - Tabus brechen und Worte
finden

Wir feiern das funfjdhrige Bestehen des Oldenburger Death Cafés

von Gesine Geppert, Leitung Sparte 7 Oldenburgisches Staatstheater

usgelassenes Lachen, Herzlichkeit und groRe Lebenstrédume bei einem DEATH
CAFE? Ist der Name nicht eigentlich Programm?

Ja das ist er, aber unser ,Programm®, den Tod betreffend, braucht schon lénger ein

Update. Denn der Tod, der in anderen Kulturen viel selbstverstandlicher Teil des
Lebens ist und einst auch in unserer war, gehért zu einem der letzten groRen Tabus unserer
Gesellschaft. Genau dieses wollte der Soziologe Bernard Crettaz mit seinen CAFE MORTAL
brechen, das er seit 2004 in Kaffeehdusern abhielt. Er wollte mit dem Sprechen Uber den
Tod ein Stick Leichtigkeit zurlickgeben und die Menschen ermachtigen, ihm unabhangig von
einem individuellen Trauerfall wieder den gesellschaftlichen Stellenwert zuriickgeben, den er
einst hatte. So soll der Tod als Teil des Lebens, ebenso wie das freudige Ereignis der Geburt,
enttabuisiert werden und nicht mehr nur von Expert*innen wie Medizinern, Therapeut*innen
oder Bestatter*innen besprechbar sein.

Das Oldenburger DEATH CAFE, das am 22.11.2020 sein finfjahriges Jubilaum feiern wollte,
basiert auf der Weiterentwicklung dieses Konzeptes durch dem Briten Jon Underwood,

der 2011 sein erstes Death Café in London veranstaltete und daflr allgemeinglltige Regeln
erarbeitet und eine Website erstellt hat, auf der sich inzwischen Weltweit 11552 Death Cafés
in 73 Landern registriert haben. Diese Regeln sind einfach und sollen eine Grundlage fur alle
Death Cafés schaffen. Bei einem Death
Café muss es sich um eine kostenfreie
Veranstaltung handeln, bei der keine
Werbung zum Beispiel fir einzelne
Trauerbegleiter*innen, Therapeut®innen,
Bestatter*innen oder Steinmetz*innen
gemacht wird, dass es immer Kaffee
und Kuchen gibt, um eine gemutliche
Atmosphére zu schaffen und dass keine
akute Trauerbegleitung geleistet wird.

All dies bildet die Grundlage fir die
vielen wundervollen Termine, zu denen

bislang in der Exerzierhalle gemeinsam von der Stiftung Hospizdienst Oldenburg und dem
Oldenburgischen Staatstheater eingeladen wurde. Bereits an der Tur herzlich und persénlich
begriRt, fuhlt man sich von den Ehrenamtlichen der Stiftung Hospizdienst, die gemeinsam
mit dem Staatstheater diese Veranstaltung ins Leben gerufen hat und durchfiihrt, gleich
warm empfangen und gut aufgehoben. An den im Raum verteilten Tischen sitzt je ein®e
Ehrenamtliche*r des Hospizdienstes und leitet fachkundig durch die Gespréche, zu all den
Themen, die die Besucher*innen mitbringen. Und genau hier wird in dem Moment, in dem
Uber den Tod, das Sterben, die Trauerbegleitung oder die harten Fakten um Beerdigung und
Bestattungen gesprochen wird, auch das Leben gefeiert. Denn zu dem Sprechen iber den
Tod gehort das Sprechen uber das Leben, gehéren Erinnerungen, Wiinsche an das Leben,
Ziele, die erreicht werden wollen und Erlebnisse, die geteilt werden, selbstverstandlich dazu.

Am 2211.2020, dem Totensonntag, der immer der erste Termin von Dreien pro Spielzeit ist,
sollte das Jubilaum unter freiem Himmel gefeiert werden, musste dann aber aufgrund der
Auflagen verschoben werden. Dementsprechend freuen wir uns sehr, alle Besucher*innen,
sobald es wieder méglich sein wird, herzlich einzuladen, mit uns das Jubildum zu feiern, sich
bei HeiRgetrank und Kuchen umzuschauen, sich auszutauschen und so gemeinsam das Leben
und damit auch den Tod - als Teil dessen - zu feiern, zu thematisieren und zu besprechen.
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lch.wollte.dir.noch.so.viel.

Eine sehr besondere Ausstellung der LilaWolke im Haus der
Stiftung

von Vera Schréder und Annemarie Schréder

ie Gruppe LilaWolke, das sind sieben Mitarbeitende der Gemeinnutzigen Werkstatten
Oldenburg. In einem langen und intensiven Prozess haben sie sich in ihrer
Unterschiedlichkeit dem Thema Abschied gewidmet. Die Ausstellungsvorbereitung
dauerte ein knappes Jahr und lasst sich in einigen Schritten beschreiben.

Im Rahmen unserer wéchentlichen Zusammenkunft begann die Gruppe, sich Uber ihre

Erfahrungen zum Thema Sterben, Tod und Abschied auszutauschen. Stick fur Stuck

begannen wir, uns unsere Geflhle zu erzdhlen und diese in einer Textsammlung festzuhalten.
¢

,lch musste immer weinen® ,lch hatte immer Bauchschmerzen®, ,Ich hatte zu nichts mehr
Ich hdtte mich am Liebsten versteckt!

Lust”

I

In diesem ersten Schritt haben wir besonderes
Augenmerk darauf gerichtet, die bewegenden
Aussagen und  Geflihlsmomente  jede'r
Einzelnen festzuhalten. So fand jede*r seine
Geschichte in seiner Textsammlung wieder.
Im Laufe der Zeit gewannen alle zunehmend
mehr Vertrauen, um sich auf ihre eigene
Ausdrucksmoglichkeit einzulassen und sich
vor den anderen zu zeigen. All diese vielen
Momentaufnahmen, Erinnerungen, Wiinsche an
die Zukunft, zu den groRen Themen Leben und
Tod, Trauer und Angst, Leid und Weiterleben,
lieBen bewegende, individuelle Landkarten
entstehen. Es entstand eine Erinnerungspoesie,
die sehr abwechslungsreiche Bilderwelten
wachrief.

Im nachsten Schritt haben wir fir alle
Teilnehmenden dichten und hellen
Baumwollstoff vorgesehen, groR genug, um
fir den eigenen Kérper Platz zu finden. Der
Stoff wurde auf den Boden ausgebreitet und
jede®r lieR den eigenen Kérperumriss von einer
anderen Person nachzeichnen. Diese Bildtrager
wurden zur ,individuellen Insel®, und von dieser
ausgehend, konnte die Bertihrung mit den inneren Geflhlen intensiviert werden.

Unterschiedlichste Materialien standen zur Verfligung, um frei zu zeichnen und zu malen,
zu kleben, zu ndhen, zu sprechen. Es war uns wichtig, zu vermitteln, dass das scheinbar
ziellose Malen und Zeichnen eine Moglichkeit ist, den Zugang zu emotionalen Erlebnissen zu
erméglichen und vielleicht sogar zu erleichtern. So gingen wir alle auf innere Erkundungstour,

und was immer uns einfiel, wir wollten es mit Stift und Farbe zu Papier bringen. Es entstanden
weitere kleinere farbige Bildkollagen als ,Inseln®.

Im néchsten Schritt ergdnzten wir diese Arbeiten nochmals mit konkreteren Fragen: ,Zeichne
und male ein Gefihl, das du am besten kennst® ,Gib diesem Gefiihl eine Farbe/eine Form*.
+Wie sehen Deine Tranen jetzt aus?“ ,Wie glaubst Du, werden sie in einem Jahr aussehen?
,Wie siehst Du Deine Trauer, in welcher Farbe, in welcher Gestalt taucht sie auf“?

Im weiteren Schritt des Entstehungsprozesses benutzten wir selbstgewahltes Bildmaterial
in Form von Fotografien und Zeitschriften. Beim Betrachten der Bilder wurde bei einzelnen
Teilnehmenden nochmals intensiver Erinnerung aktiviert, die dann ihren Ausdruck fand.

Dieser sehr individuelle Umgang mit dem Thema Abschiednehmen o6ffnete Wege, sich
mit anderen auszutauschen, Beriihrungsangste abzubauen und Antworten zu finden. Aus
diesen personlichen ,Rdumen” entstand eine Vielfalt an Bildern, die zu Kompositionen
zusammengefiigt wurden. Die zahlreichen Textbotschaften und die Fille an Bildmaterial

lieBen 2 Zyklen entstehen:
e

Zyklus1, war zu sehen im Haus H62:

Abschiednehmen. Ich bin unsagbar traurig.
Ich habe noch so viel zu sagen.

Das korpergroRe Format reflektiert den
Sitz der inneren Gefiihle. Dem gegeniber
kommt auf den kleineren Formaten der
facettenreiche Ausdruck der Geflhle zum
Ausdruck.

Zyklus2, war zu sehen im Haus H60:

Weiterleben. Ich fihle, du bist gut
aufgehoben. Vielleicht bist du im Himmel.

Das grofle Format spiegelt den Ort/Sitz des
Verstorbenen wider. Der Himmel wird dabei
als ein solcher Ort gesehen. Die kleineren
Formate umkreisen diese Orte und zeigen
Hoffnungen und Vorstellungen eines
Weiterlebens.

Alle Besucher*innen der Ausstellung waren
eingeladen, auf und in vorgefertigten
Papierwirfeln ihre eigenen Gedanken im
Rahmen der Ausstellung zu verorten.
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Spendenaktion des ,Olinburger
Groonkohlabends”

im Rahmen des 34. Oldenburger Rohrleitungsforums

von Theresa Korte

he same procedure as every year - jedes Jahr
werden auf dem ,Ollnburger Groéénkohlabend”
Lose fur gestiftete Preise verkauft. Der Erlos
dieser Tombola giltdabei immer einer anderen =
gemeinnitzigen Organisation. Dieses Jahr hat das Team
der IRO (Institut fur Rohrleitungsbau Oldenburg) mit
Herrn Prof. Wegener im Vorstand die Stiftung Hospizdienst

Oldenburg ausgewahlt. ’ =
Ich durfte diesen Abend mit ca. 900 Menschen aus der %

Rohrleitungsbranche miterleben. Zunachst gab es einen

w d

Empfang, bevor die Tore in die Weser-Ems-Halle gedffnet wurden. AnschlieRend durften die
Platze eingenommen werden und Herr Professor Wegener begriite alle herzlich. Bei einem
leckeren Grinkohlmeni und musikalischer Untermalung konnte ich nette Gespréche fihren
und dem ein oder anderen unsere Arbeit ein bisschen nadherbringen. Wahrenddessen sind
12 Student*innen durch die Tischreihen marschiert, um fleiRig Lose fir den guten Zweck
zu verkaufen. Am Ende wurden die gestifteten Preise verlost und die Summe des Verkaufs
preisgegeben.

Fur 5573,50EUR wurden Lose verkauft. Ich habe mich sehr Uber diese Summe gefreut und
bedanke mich noch einmal herzlich bei allen Loskaufer*innen.

Applaus!

von Grit Lennig
Applaus? Ja!
Wir applaudieren und sagen Danke!

Danke an alle, die uns im Pandemie-Jahr 2020
finanziell unterstitzt haben.

Danke an die vielen Einzelspender*innen, die
regelmaRigen Dauerauftragsspender*innen, die 75x75
Paten und Patinnen (www.75patenschaften.de) und
an die verschiedenen Unternehmen.

Danke fur die Forderung durch das Bischéflich
Minstersche Offizialat, die Hospizstiftung Niedersachen, die Landeskirchliche Kollekte, die
LzO Stiftung, den Penny-Markt Férderpenny, die Robert-Bosch-Stiftung Mitarbeit, die IRO,
Netfonds AG, Hildegard Rolfes, Hussel, Sabine Logemann, die Town & Country Stiftung u.v.m.

Ohne diese Gelder ware die Durchfiihrung vieler Fortbildungen, generationsibergreifender
Aktionen, Supervisionen und Trauerbegleitungen nicht moglich.

Erst die Gesamtsumme der Einzelspenden befihigt die Stiftung Hospizdienst Oldenburg,
sich fur die Menschen in Oldenburg und umzu einzusetzen und die Angebote in den
Bereichen Ambulanter Hospizdienst, Ambulanter Kinder- und Jugendhospizdienst, Jugend-
Onlineberatung da-sein.de, Trauerbegleitung und Fortbildung zu realisieren.

Danke!
Applaus!




Einfach mal etwas Neues

von Renate Lohmann

as Jahr 2020 war uber groRe Zeitspannen gepragt von Appellen und Anordnungen zur
Kontaktvermeidung. Das war und ist nicht nur fir Begleitungen sehr herausfordernd,
auch fir die Gemeinschaft der Mitarbeitenden war das eine groBe Umstellung.
Die monatlichen Treffen, die Praxisbegleitungen, Supervisionen und auch die
Fortbildungen konnten nur nach Anmeldungen und mit max. 12 Personen stattfinden.

So mussten wir Neues wagen!

Neben kleinen Prasenztreffen haben sogenannte Hybridveranstaltungen stattgefunden.
Das heiBt, einige Ehrenamtliche haben sich im Haus der Stiftung getroffen und einige haben
sich per Zoom dazu geschaltet. Auch das ist moglich, um Uberhaupt einen Austausch zu
gewahrleisten. Das wird in 2021 weiter fortgesetzt werden missen. Der jéhrlich stattfindende
Ausflug als gemeinsames Erlebnis aller haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden und von
Ehrenamtlichen organisiert, musste dann doch abgesagt werden. Hier ist weiterhin Kreativitat
gefragt fur 2021.

Eine weitere Feier, ein zentrales und seit zwei Jahrzehnten das gréfRte Element in der
Gemeinschaft der Mitarbeitenden, musste im Spatsommer ebenfalls abgesagt werden, da
sich abzeichnete, dass es nicht moglich sein wirde, eine Weihnachtsfeier mit 110 Menschen
zu begehen. Das war keine leichte Entscheidung - und doch war sie notwendig. Dem Team
der Hauptamtlichen war es wichtig, eine Alternative zu schaffen. Ein kleines Zeichen der
Wertschéatzung und Dankbarkeit fur das ehrenamtliche Engagement, das die Grundbasis der
ambulanten Hospizarbeit darstellt. Und so wurde die Idee geboren, einen Adventskalender
zu gestalten. 24 Tage wurden gestaltet von den Hauptamtlichen und von Mitgliedern des
Vorstandes, in einen Kalender zusammengestellt und versendet als kleine Uberraschung zum
1. Dezember.

Diesen Adventskalender wollten wir dann auch tber unseren internen Kreis hinaus in die Welt
schicken. Einigen Menschen im Netzwerk haben wir den Kalender vorbei gebracht und ihn fir
alle anderen jeden Tag vom 1. — 24. Dezember auf unserer Seite auf Facebook eingestellt. Sie
kennen den Kalender noch nicht?

Dann schauen Sie mal nach: facebook.com/hospizdienstoldenburg

Wir hoffen, damit eine kleine Freude bereitet zu haben.
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Unser Team von hauptamtlichen Fachkraften
bei der Stiftung Hospizdienst Oldenburg

Unsere hauptamtlichen Fachkréfte verfigen Uber umfangreiche Qualifikationen in den
Bereichen Alten- und Krankenpflege, Palliative-Care, Trauerbegleitung, Padagogik und
systemische (Familien-)Beratung.

Leitung

Renate Lohmann, Koordinatorin, Bildungsangebote, Trauerbegleiterin

Finanzen, Stiftungslogistik, Marketing

Grit Lennig, Finanzen, Stifungskoordination
Tom Steffens, Marketing, Stiftungslogistik

Ambulanter Hospizdienst

Elke Frommberger, Koordinatorin
Theresa Korte, Koordinatorin
Julia Narosch, Koordinatorin
Petra Raaf-Doudou, Koordinatorin

Ambulanter Kinder- und Jugendhospizdienst

Lucia Loimayr-Wieland, Koordinatorin, Trauerbegleiterin
Beate Weidewitsch, Koordinatorin

Jugend-Onlineberatung da-sein.de

Cordelia Wach, Teamleiterin, Trauerbegleiterin
Julia Narosch, Koordinatorin, Referentin fir Schulen

Trauerbegleitung  Bildungsangebote

Gerne informieren wir Sie Uber unser breit gefichertes und individuell zugeschnittenes
Angebot auf unserer Homepage

www.hospizdienst-oldenburg.de
oder in einem personlichen Gesprach.

Begegnung

Die Kraft gibt und einen Raum schafft.

Begleitung

Der Menschen beim Abschiednehmen.

Beratung
Um ein individuelles Gehenlassen zu ermdglichen.

Bildung

Um das Sterben ins Leben zu holen.

Wir sind fur Sie da

Das Haus der Stiftung Hospizdienst Oldenburg, Haareneschstrale 62, ist von Montag
bis Freitag von 9:00 - 12:00 Uhr geoffnet. Wahrend dieser Zeit steht Interessierten und
Ehrenamtlichen die Bibliothek zur Verfuigung.

Die Mitarbeitenden des Ambulanten Kinderhospizdienstes sind Montag 13:00 - 17:00 Uhr
und Dienstag 9:00 - 12:00 Uhr fir Sie da.

Immer freitags findet von 11:00 - 13:00 Uhr eine Sprechstunde in Wardenburg im neuen
Burgerhaus; am Everkamp 3a, statt.

Fur Hausbesuche und Beratungen sprechen wir gerne weitere Termine nach Bedarf ab.

Stiftung Hospizdienst Oldenburg

Haareneschstr. 62
26121 Oldenburg

0441-770 346 0

info@hospizdienst-oldenburg.de
www.hospizdienst-oldenburg.de




Aktuelles und Lesenswertes finden Sie
im Verlauf des Jahres 2021 hier:

Stiftungsseite: hospizdienst-oldenburg.de

facebook.com/hospizdienstoldenburg

Jugend-Onlineberatung: da-sein.de
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